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élndustriekultur in Brandenburg
gestern — heute — morgen

18 Museen fur Industriekultur, Technik und Verkehr beschreiben in diesem Reader ihre Entwicklung seit
:1990, analysieren ihren gegenwartigen Stand und entwerfen Zukunftsplane. Wo stehen brandenburgische
Museen fiir Industriekultur heute? Was haben sie erreicht? Wo liegen aktuelle Probleme? Was muss in

- Zukunft geéndert werden? Wie sollen die Museen in zehn Jahren aussehen? In welchen Arbeitsbereichen
-werden die Schwerpunkte liegen? Gibt es konkrete Projekte? Welche Voraussetzungen miissen erfilllt
‘werden, damit die Museen fiir Industriekultur die vor ihnen liegenden Aufgaben erfiillen kdnnen?

- Der Reader verfolgt die Griindung brandenburgischer Technikmuseen aus still gelegten Betrieben, beriick-
sichtigt auch industriegeschichtliche Schwerpunktsetzungen in Stadtmuseen. Er wiirdigt die Aufbauleist-
ungen, die Rettung und Sanierung alter Industrieanlagen, zeigt die vielfaltige Vermittiung von Industriekultur
in Ausstellungen und museumspadagogischen Angeboten, dokumentiert Tragerschaftsmodelle, Finanz- :
- grundlagen und aktuelle Personalausstattung.

- Industriemuseum Brandenburg (Havel) * Sender- und Funktechnikmuseum

-+ WeiRgerbermuseum Doberlug-Kirchhain Koénigs Wusterhausen

- Technisches Denkmal und Besucherbergwerk ¢ Kunstgussmuseum Lauchhammer

- Brikettfabrik ,,Louise“ Domsdorf * Binnenschifffahrtsmuseum Oderberg

‘s Feuerwehr- und Technikmuseum * Eisenhiitten- und Fischereimuseum Peitz
- Eisenhiittenstadt ¢ Historische Miihle im Park von Sanssouci
- Brandenburgisches Textilmuseum Forst * Stadt- und Brauereimuseum Pritzwalk

-+ Eisenbahnmuseum Gramzow und * Optik Industrie Museum Rathenow

- Gramzower Museumsbahn * Museumspark Riidersdorf

° Museumsdorf Baruther Glashiitte ¢ Ofen- und Keramikmuseum Velten

-+ Industriemuseum Region Teltow in * Stadtmuseum "Alte Burg" Wittenberge

- Kleinmachnow
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Die brandenburgische Museumslandschaft bietet ein breites Spektrum aus Stadt-, Regional- und
Heimatmuseen, Freilicht- und Agrarmuseen, Naturkundemuseen, Literaturmuseen, Schloss- und

- Burgmuseen, Kloster- und Dommuseen, Gedenkstatten sowie Spezialmuseen und:

‘Museen fiir Industriekultur.

Die brandenburgischen Museen fiir Industriekultur, auch genannt: ,,Museen fiir Technik, Arbeit und
‘Verkehr“, oder einfach: ,, Technikmuseen®, reprisentieren wichtige Handwerks-, Industrie- und
Verkehrszweige:

;Eisen und Stahl: Industriemuseum Stahlwerk Brandenburg an der Havel, Huttenwerk Peitz,
Kunstgussmuseum Lauchhammer

Energie: Brikettfabrik Louise in Domsdorf, Ofen- und Keramikmuseum Velten

éBauindustrie: Museumspark der Baustoffindustrie Rudersdorf, Ziegeleipark Mildenberg, Ziegeleimuseum
- Glindow

%Maschinenbau: Stadtmuseum Ludwigsfelde (Auto- und Motorradherstellung), Stadt- und Industriemuseum
-Wittenberge (Nahmaschinenfabrikation), Brennabor-Ausstellung im Industriemuseum Brandenburg an der

‘Havel

éTextiIindustrie: Textilmuseum Forst, Industriemuseum Guben, Heimatmuseum Luckenwalde
Lebensmittelhandwerk und -industrie: Miihlen, Brauereimuseum in Pritzwalk

Glasherstellung: Baruther Glashiitte

EOptik: Optik Industrie Museum Rathenow

Elektronik: Industriemuseum der Region Teltow in Kleinmachnow
éFernmeIdewesen: Sender- und Funktechnikmuseum in Kénigs Wusterhausen

Handwerk: WeiRgerbermuseum in Doberlug-Kirchhain, Ofen- und Keramikmuseum Velten,
‘Museumsdruckerei Streckenthin

;Eisenbahn: Museen in Basdorf, Falkenberg, Gramzow/Uckermark, Lindenberg/Prignitz
Binnenschifffahrt: Binnenschifffahrtsmuseum Oderberg

éLuftfahrt: Luftfahrtmuseen in Borkheide, Cottbus, Finowfurt, Stadtmuseum Ludwigsfelde, Pinnow,
-Rangsdorf, zwei Lilienthal-Gedenksttatten in Deetz und Stélin

éFeuerwehr: Feuerwehrmuseum Eisenhlttenstadt
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Die Sparte der brandenburgischen Museen fiir Industriekultur ist gekennzeichnet durch:

 Starke: Miihlen, still gelegte Industrieanlagen und Stadtmuseen mit technikgeschichtlichem Schwerpunkt
bilden ein groRes Segment der Brandenburgischen Museumslandschaft. Etwa jedes vierte hauptamtlich

- gefiihrte Museum gehért dazu. Darunter sind etwa 20 ,Schwergewichte®: Technikmuseen in ausgedehnten
- Industrieanlagen mit Maschinenbestand.

éJugend: Bis auf zwei altere Griindungen sind alle Technikmuseen jlingeren Datums, denn sie entstanden
“nach 1990 aus bis dahin arbeitenden Betrieben. Sie wurden mit Hilfe engagierter Vereine aufgebaut, deren
Mitglieder Gberwiegend ehemalige Betriebsangehdrige sind. :

Breitenattraktivitat: Technikmuseen sind Museen fiir Jung und Alt. Sie ziehen viele Besucher aus allen
- Bevélkerungsschichten an. Manche von ihnen erreichen bei den Besuchszahlen Spitzenwerte von
-mehreren Zehntausend pro Jahr.

Bildungswert: Technikmuseen vermitteln Arbeits- und Wissenskulturen vergangener Zeiten, die auch heute
-noch fur uns aktuell sind. Sie bieten insbesondere Jugendlichen Einblicke in die Arbeitswelt und :
- Berufsorientierung, und sie vermitteln naturwissenschaftlich-technische Grundkenntnisse.

Strukturelle Rahmenbedingungen

‘Tragerschaften: Nach den ersten beiden Jahrzehnten Aufbauarbeit sind die meisten Technikmuseen in _
 stabile, meist kommunale Tragerschaften (ibergegangen. Wo dies nicht der Fall ist, finanzieren Kommunen
Edie Technikmuseen aufgrund von Vertragen mit Betreibervereinen oder sind Gesellschafter von Museums-
- GmbHs. Die Kommunen leisten zum Teil erhebliche Anstrengungen, um Technikmuseen zu erhalten und

- weiterzuentwickeln. Meist kdnnen sie aber nur eine Grundversorgung gewahrleisten. Auch ehrenamtliches
Engagement unterstlitzt die Arbeit der Technikmuseen weiterhin (vgl. Tabelle im Anhang).

‘Personal: Die Erhaltung und Pflege der oft groRformatigen, wenig tiberformten und oft auch naturtouristisch :
interessanten industriellen und naturgepragten Anlagen und die intensive Besucherbetreuung (Fuhrungen, '
émuseumspédagogische Angebote) erfordern einen aulRerordentlich hohen Personaleinsatz. Erfahrungswert:
- Der Betrieb eines Industriemuseums in Brandenburg erfordert mindestens fiinf fest angestellte Personen.
‘Hinzu kommen eben so viele zeitweise Beschiftigte (Mitarbeiter des sogenannten zweiten Arbeitsmarkts,
égeringﬁ]gig Beschaftigte, Honorarmitarbeiter, MAE-Kréfte) und doppelt so viele ehrenamtliche Helfer, die zu
-besonderen Gelegenheiten, z. B. Festen und Veranstaltungen, hinzugezogen werden kénnen. Diese :
typisierende Personalstruktur ist nicht immer voll ausgebildet. Oft kdnnen die Museen ihre Offnungszeiten
nur mit Mihe absichern. Kommunale Museen ohne Industrieanlagen, aber mit einem Schwerpunkt auf
-Handwerks- und Industriegeschichte miissen meist mit weniger Personal auskommen.
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. Finanzierung: Der Betrieb eines groRen Technikmuseums (mit Industrieanlage, Maschinen und Gelande)
éerfordert ca. 600.000 € im Jahr. Diese finanzielle Grofkenordnung erreichen gegenwartig nur die Museums-
-parks in Mildenberg und Riidersdorf. Beide werden aus kommunalen Mitteln erhalten (Kreis Oberhavel,

- Gemeinde Riidersdorf). Ihre finanzielle Grundausstattung erlaubt intensive Werbung und Besucher-
betreuung. Dadurch haben sie 40.000 bzw. 70.000 Besucher im Jahr und erzielen durch diese hohe
-Einnahmen. Einen hohen Anteil, ndmlich 50 % ihres Haushaltes, erwirtschaften sie auf diese Weise selbst.

- Das Museumsdorf Baruther Glashiitte — dessen Denkmalensemble ist in 2009 in das Eigentum des _
Landkreises Teltow-Flaming (ibergegangen und wird in Teilen an den Tragerverein des Museums vermietet
— z&hlt ca. 60.000 Gaste im Jahr, 21.000 davon zahlende Besucher im Museum selbst. Damit erwirtschaftet
-es zwei Drittel seines Haushalts. Eine Sonderstellung hat die Historische Miihle in Potsdam-Sanssouci, die
“sich zu 100 % finanziert. Sie hat 60.000 Besucher im Jahr, die sich nicht zuletzt aufgrund der Nahe der :
Mihle zum Schloss Sanssouci einstellen.

- Die Ubrigen groBen Technikmuseen kommen wegen ihrer geringeren Finanzausstattung und in der Folge
-beschrankten Arbeitskapazitat auf bis zu 12.000 Besucher im Jahr — was im Vergleich der Museen in
Brandenburg gut ist (Schnitt: 5.000), aber nur reicht, um ca. 20 % des Haushalts selbst zu erwirtschaften.
:Das Land tibernimmt fiir einige dieser Technikmuseen Mitverantwortung, indem es sie aufgrund langfristiger
‘Vertrage jahrlich mit Projekt-mitteln unterstiitzt. Dazu gehéren das Museum Baruther Glashiitte, das :
 Industriemuseum Brandenburg an der Havel, die Brikettfabrik Louise in Domsdorf. Diese drei Museen _
haben eines gemeinsam: Sie sind trotz Landesférderung (neben finanzieller Unterstlitzung der betreffenden
-Kommunen und Kreise) materiell schlecht ausgestattet. Die jeweiligen Fordersummen, die das Land gibt,
-sind bescheiden (zwischen 15.000 € im Jahr und 70.000 € im Jahr). Zusammen mit den jeweiligen
kommunalen Mitteln werden dadurch Haushaltsvolumen von héchstens 200.000 € erreicht.

-Eine dritte Kategorie arbeitet am Existenzminimum. Dabei handelt es sich tiberwiegend um Museen im

- Aufbau, die von ehrenamtlichen Enthusiasten am Leben erhalten werden.

Forderungen

Die brandenburgischen Museen fiir Industriekultur sind von erheblicher Landesbedeutung. Sie sind zum Teil
-einzigartige Zeugnisse einer verschwindenden Industriekultur und bediirfen deshalb des besonderen '
- Augenmerks und der Unterstiitzung.

§Was brauchen die Brandenburgischen Museen fiir Technik, Arbeit und Verkehr langfristig, um ihre
- Erhaltungs- und Bildungsaufgaben zu erfiillen?

Investivforderprogramme zur Substanzerhaltung der Industriedenkmale: Die Technischen Denkmale :
-wurden seit 1990 allméahlich gesichert und besuchergerecht saniert. Diese Arbeiten miissen im Sinne einer
- Substanzerhaltung fortlaufend gesichert werden, begonnene Sanierungsmanahmen weitergefiihrt und :
abgeschlossen werden.

Landesforderung: Die bestehenden Fordersatze sind zu tberprifen und ggf. zu erhdhen, um die Arbeits-
- effizienz der geforderten Technikmuseen zu erhohen, Besuchszahlen zu steigern, Bildungsarbeit zu
-intensivieren.
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 Projektforderung: Die Grundlage fiir die Vermittiungsarbeit Brandenburgischer Technikmuseen wurde im
;Jahr 2000 mit der Kulturlandkampagne ,Industriekultur gestern — heute — morgen* gelegt. Damals wurden
-mit Férdermitteln Dauerausstellungen geschaffen, von denen Technikmuseen noch heute zehren. Die

- Technikmuseen fordern eine Umkehr zu einer solchen nachhaltigen Projektfrderung mit deutlichen
§Schwerpunktsetzungen an Stelle — nach der Erfahrung der letzten Jahre — eher kleinteilig und kurzfristig
-angelegter Kulturland-Projektférderung. Eine nachhaltige Projektférderung erfordert einen mehrjahrigen

- Planungsvorlauf, um fundierte Konzepte zu erarbeiten und Eigenmittel aufzubauen.

§Sammlung und Forschung: Forderprogramm zur digitalen Inventarisierung und ErschlieBung der Objekt,
-Bild- und Archivbesténde der Technikmuseen.

Netzwerkférderung: Die brandenburgischen Museen fiir Industriekultur bilden ein groRes und aktives :
-Netzwerk unter den Brandenburgischen Museen. 20-25 Museen tragen die Netzwerkarbeit aktiv. Sie treffen
-sich mindestens drei Mal im Jahr, tauschen Wissen und Erfahrungen aus und planen und realisieren :
Egemeinsame Verbundprojekte (z. B. ,Technikkarte*, Wanderobjekte ,Wir sind anders®, Vortragsreihe
,Pioniere der Industriekultur”, Projekt in Planung: ,Wie viel Warme braucht der Mensch — wie viel Hitze
vertragt das Ding“). Die Homepage www.technikmuseen.de informiert iiber Bildungsangebote der

- brandenburgischen Technikmuseen und aktuelle Verbundprojekte (Start: 1. 11. 2010). Dort sind die
museumspadagogischen Angebote der Technikmuseen ebenso zu finden wie Archivbestande in Technik-
-museen, aus denen wissenschaftliche Forschungsprojekte entwickelt werden kénnen. Die Auseinander-

- setzung mit der Geschichte der Arbeit in der DDR bildet dabei einen Schwerpunkt. Die ,Fachgruppe
;Technikmuseen“ verdient nachhaltige Unterstiitzung und Férderung fir ihre Projekte.

- Kulturelle Bildung: Die Museen fiir Industriekultur brauchen konzeptionelle und praktische Unterstiitzung
bei der Weiterentwicklung museumspadagogischer Angebote, z. B. Projekttage, Angebote fiir Klassen- _
éreisen, Ferienprogramme, Schillerakademien, beispielsweise {iber eine vom Museumsverband koordinierte
- Kinder- und Jugendoffensive‘, bei der Kinder und Jugendliche als Experten in die Entwicklung von :
 Projektideen in die Technikmuseen einbezogen werden.

Internationale touristische Vermarktung — Brandenburger Industriekultur ist spannend! Industrieanlagen
-sind Familienmuseen, haufig natursporttouristisch attraktiv und als Locations von einem groRen Wert fiir
;den Gruppen- und Familientourismus in Brandenburg. Brandenburger Industriekultur kann zur Dachmarke
-mit einem &hnlich hohen Bekanntheitsgrad wie die Industriekultur des Ruhrgebietes oder des Saarlandes
-werden. Einige brandenburgische Technikmuseen sind bereits Teil der européischen Route der Industrie-
kultur. Daran anknlpfend kann das Netzwerk ,Industriekultur in Brandenburg* als Ganzes vermarktet
‘werden.
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Industriemuseum
Brandenburg an der Havel

- Entwicklung

- Das Industriemuseum Brandenburg an der Havel wurde 1992 als ABM-Projekt gegriindet. Auf der

- Grundlage einer wissenschaftlichen Konzeption begannen ehemalige Arbeiter und Angestellte mit den _
;Arbeiten zum Aufbau des Museums. Die Projektarbeit war auf die Sicherung der umfang-reichen Materialien
-zur Geschichte des Stahlstandortes und auf den Erhalt der einmaligen technischen Zeugnisse der :
- Industriegeschichte der Stadt Brandenburg an der Havel ausgerichtet.

1994 wurde der Antrag gestellt, den letzten Siemens-Martin-Ofen Westeuropas mit den dazuge-hdrigen :
- Anlagen zum Beschicken, Schmelzen und GieRen in die Denkmalliste der Stadt Brandenburg an der Havel
éaufzunehmen. Im selben Jahr wurde der Forderverein Stahimuseum e.V. gegrindet. '

Der Erhalt der Anlagen in der Stahlwerkshalle entsprach nicht den Interessen des Liquidators und der
‘Investoren, erst 1996 kam es zu einem positivem Votum. 1998 unterzeichneten der Forder-verein
éStahImuseum e.V., der Liquidator der Stahl- und Walzwerk GmbH und der Recyclingpark Brandenburg an
-der Havel GmbH einen Pachtvertrag zur musealen Nutzung des Denkmalbereichs Siemens-Martin-Ofen.

- Ebenfalls 1998 beantragte der Verein Férdermittel bei der EU und dem Land Brandenburg fiir den Bau
-eines Museumsgebaudes. Die beantragten Mittel wurden bewilligt, das Museumsgebaude im Jahr 2000
éeingeweiht und der Forderverein Gbernahm die Tragerschaft fir das Industriemuseum. Die Tragerschaft :
- ibernahm der Verein unter der Voraussetzung, dass die Stadt Brandenburg an der Havel und das Land die
‘jahrliche Grundfinanzierung des Museums gewéhrleisten. '

Mitarbeiterentwicklung: Die vier Mitarbeiter sind ehemalige Arbeiter und Angestellte des Stahl- und
-Walzwerkes und seit 2000 beim Férderverein angestellt. Vereinbarungen iiber geringfiigige Vergiitung gibt
-es mit sechs Mitarbeitern. Das Museum wird von Dr. Sieglinde von Treskow geleitet.

:Zwischenbilanz 2010 :
‘Im Industriemuseum Brandenburg an der Havel sind unter einem Dach das Technische Denkmal Siemens-
Martin-Ofen, die Veranstaltungshalle und das Museumsgebaude mit Ausstellungsflachen, Bibliothek und :
' Depot vereint. Der Museumsbetrieb ist darauf ausgerichtet, den Denkmalbereich fiir die Offentlichkeit
-zugénglich zu machen und mit museumspédagogischen Angeboten fiir die Besucher zu erschlieRen. Die

' Mehrheit der Besucher nehmen an Flhrungen teil, die von ehemaligen Stahl- und Walzwerkern gemacht
éwerden. Unabhéngig davon kann der Denkmalbereich mit oder ohne Audiogerat selbststandig besichtigt
:werden.

Im Industriemuseum werden zur Zeit drei Dauerausstellungen gezeigt, die sich mit der Geschichte der
 Stahlherstellung und Verarbeitung, mit der Technologie des Siemens-Martin-Verfahrens und mit der :
- Geschichte des Stahlstandortes Brandenburg beschaftigen. Sonderausstellungen widmen sich Themen, die :
éeinen Bezug zum Standort, zur Region oder zur Industriegeschichte der Stadt Brandenburg an der Havel :
“haben.

éSeit 2002 wird die Sonderausstellung ,,Brennabor in Brandenburg® gezeigt. Die Bibliothek, die Ausstellungs-
-raume und vor allem die groRe Veranstaltungshalle werden fiir unterschiedlichste Veranstaltungen genutzt. :
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Industriemuseum Brandenburg an der Havel :

Das Industriemuseum hat das ganze Jahr lber gedffnet und wird von Familien, kleinen und gréReren
- Gruppen, Reisegruppen, Schulklassen bis hin zu den Kita-Gruppen gern besucht. 2009 konnten 12.700
- Gaste im Museum begriit werden.

Probleme ergeben sich aus der Tragerschaft des Fordervereins, der als freier Kulturtrager keine langfristige
-Finanzierung gewahrleisten kann. Die bisherigen Férderungen des Landes, vertreten durch das Ministerium
-firr Wissenschaft, Forschung und Kultur, und der Stadt Brandenburg an der Havel gewahrleisten die :
- Grundfinanzierung des Museumsbetriebes auf einem deutlich geringerem Niveau als kommunale bzw.
Landeseinrichtungen.

Perspektive bis 2020

-Anliegen des Fordervereins Stahimuseum e.V. ist es auch zukiinftig, das Industriemuseum als festen :
-Bestandteil der Museumslandschaft in Brandenburg an der Havel und des Landes zu erhalten und weiter zu :
etablieren. :

Der denkmalgerechte Erhalt des Technischen Denkmals Siemens-Martin-Ofen mit den dazugehdérigen
- Anlagen soll weiterhin im Mittelpunkt der Museumsarbeit stehen.

éDie Angebote fiir die Besucher, den Denkmalbereich mit Fiihrung oder mit Audiogeréat zu besichtigen,
“haben sich bewahrt, kénnen jedoch durch neue Projekte und den Einsatz neuer Medien vielfaltiger und
interessanter gestaltet werden.

Der inhaltliche Schwerpunkt der Museumsarbeit soll weiterhin die Aufarbeitung der Geschichte des
 Stahlstandortes mit Ausstellungen, Publikationen und Projekten sein, wobei in den nachsten Jahren der
 Fokus auf die Entwicklung des Stahl- und Walzwerkes Brandenburg in der DDR gerichtet sein wird. Die
Neugestaltung der Dauerausstellung zur Geschichte des Stahlstandortes in diesem Jahr ist daftr der

- Ausgangspunkt. Das Gestaltungskonzept der Dauerausstellung sieht vor, eine Flache fiir kleine

: Sonderausstellungen und Projekte zu integrieren. Mit den Sonderausstellungen und Projekten sollen
Einzelthemen und Inhalte aufgearbeitet werden, fir die in der Dauerausstellung nicht geniigend Raum zur -
-Verfligung steht. So kann eine sténdige Aktualisierung und Auseinandersetzung mit Einzelthemen erfolgen.

Fir die weitere inhaltliche Arbeit ist die Aufarbeitung des Archivs mit Foto- und Dia-Archiv notwendig.

Das Technische Denkmal Siemens-Martin-Ofen kann noch viel intensiver als bisher flir Kunstprojekte
genutzt werden.

Fir die Perspektive des Industriemuseums ist eine l&ngerfristige Absicherung der Finanzierung notwendig :
und flr die qualifizierte Weiterentwicklung des Museums ist der Einsatz von wissenschaftlichen Fachkraften
-unentbehrlich. :

Dr. Sieglinde von Treskow
-Museumsleiterin
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Weigerbermuseum
Doberlug-Kirchhain

.Entwicklung

Das Weilgerbermuseum ist eines der altesten technikhistorischen Museen im Lande Brandenburg, es
-wurde am 26. Mai 1963 als erstes technikhistorisches Museum des damaligen Bezirkes Cottbus eréffnet.

- Das aus einer von 1753 bis 1947 in Betrieb befindlichen Gerberwerkstatt hervorgegangene Museum _
éverénderte in den 1960er Jahren durch Restaurierungsarbeiten und den schrittweisen Aufbau der standigen
- Ausstellung sein Gesicht. Mit den Jahren wuchs die Sammlung des Museums, doch die bauliche Hiille :
-verfiel mehr und mehr. Trotz widrigster Rahmenbedingungen wurde in den 70er und 80er Jahren versucht,
éden immer deutlicher werdenden Verfall der Bausubstanz aufzuhalten.

-Im Jahre 1992 begann dann die dringend notwendig gewordene Totalsanierung des Weigerbermuseums.
 Die standige Ausstellung wurde zum Teil neu gestaltet, der Museumsrundgang dnderte sich. Neben der
§Weil2>gerber\/verkstatt mit Wasserwerkstatt, Trocken- und Zurichtestube kann man heute die Abteilung

- Allgemeine Gerbereigeschichte, die Exotensammlung, die Zinn-, Schuster- und Gesellenstube sowie
-wechselnde Sonderausstellungen in Augenschein nehmen, aber auch das Museumsarchiv und die
‘Museumsbibliothek nutzen.

- Seit dem Jahr 2000 besitzt das WeiRgerbermuseum eine weitere Attraktion — die technische Ausstellung.
:Nachdem die Stadt die ehemalige Gerberei ligenstein, eine nur ca. 100 Meter vom ,alten Museum* entfernt
liegende Industrieruine erworben und saniert hatte, wurden zwélf demontierte Gerbereimaschinen, die alle
ﬁaus den 1930er Jahren stammen, wieder in einen Zustand versetzt, der eine reibungslose Inbetriebnahme
-zulieB. Durch die Ubernahme von zahlreichen Sattlerutensilien und -werkzeugen konnte das WeiRgerber-
museum im Jahre 2006 eine Sattlerei als Schauwerkstatt in einem Teil der technischen Ausstellung auf-
-bauen und damit den Besuchern ein weiteres lederverarbeitendes Gewerk vorstellen.
‘Mitarbeiterentwicklung: Personell ausgestattet sind beide Hauser mit einer ganzen Stelle (Museumsleiter)
und einer halben Stelle (Mitarbeiterin).

- Zwischenbilanz 2010 :
- Das WeiRgerbermuseum ist aber nicht nur eine Ausstellungsstatte. Neben der eigentlichen Museumsarbeit, :
édem Sammeln, Erschlielen, Pflegen, Konservieren, Erforschen und Interpretieren des Bestandes, Publi- :
- zieren, Organisieren und Ausrichten von jahrlich vier Sonderausstellungen, dem Aufbau des Museums-
-archivs und der Museumsbibliothek, der Bereitstellung von Archivalien sowie von Fachliteratur, dem

' Recherchieren fiir Blrger und Einrichtungen steht der Museumsleiter zugleich dem Tourismusburo der
§Stadt Doberlug-Kirchhain vor, verfasst in dieser Funktion Texte fir Faltblatter, Broschren, Pressever-

- 6ffentlichungen und Reisefiihrer, versorgt Biirger und Gaste der Stadt mit Informationsmaterial, organisiert
-und filhrt in Zusammenarbeit mit dem ortlichen Heimatverein und der Stadtbibliothek diverse Kulturver-
anstaltungen im WeiRgerbermuseum durch z.B. Weinverkostungen, Buchlesungen, Konzerte, Vortrags-
-abende usw. Unterstitzt und beraten wird er vom ehrenamtlich tétigen Museumsbeirat.

Problem Personalausstattung: Das Weigerbermuseum verfiigt, wie oben angemerkt, iiber 1,5 Mitarbeiter-
- stellen fiir zwei Gebaudekomplexe: Komplex 1 ,WeiRgerbermuseum* (Potsdamer Str. 18) mit rund 600 '
- Quadratmetern Nutzflache und Komplex 2 , Technische Ausstellung* (Gerberstr. 42) mit rund 900 Quadrat-
“metern Nutzflache. Es ist nicht méglich, die Offnungszeiten in beiden Hausern gleichzeitig abzusichern.

Industriekultur in Brandenburg ﬂ —— 8

www.technikmuseen.de e BN



WeiBgerbermuseum Doberlug-Kirchhain

Es ist nicht méglich, die Offnungszeiten in beiden Hausern gleichzeitig abzusichern. Der Museumsleiter :
‘muss in aller Regel ein Haus schlieBen, um die Besucher im anderen betreuen zu kdnnen. Fiir den Betrieb
édes Museums auch an den Wochenenden, Feiertagen oder Abenden reicht diese Personalausstattung nicht
-aus. Ein Personalausfall z. B. durch Krankheit, gefahrdet den ganzen Museumsbetrieb. :

: Problem Besucherriickgang: Durch den in den letzten Jahren immer deutlicher spiirbar werdenden
éallgemeinen okonomischen Niedergang in Stidbrandenburg kam und kommt es zur Abwanderung
-vornehmlich junger Menschen. Das Landesumweltamt Brandenburg geht fiir die Stadt Doberlug-Kirchhain
:von einem Bevélkerungsriickgang um 16,7 % von 2002 bis 2020 aus. Unberiicksichtigt blieb bei dieser
Berechnung der vor einigen Jahren vom Bundesverteidigungsminister befohlene Abzug von 1090
-Bundeswehrangehdrigen der Lausitz-Kaserne. Damit horte Doberlug-Kirchhain auf, ein Garnisonsstandort
-zu sein. Viele Soldatenfamilien und potenzielle Museumsbesucher haben die Stadt verlassen. Der
Bevolkerungsschwund durch Geburtenriickgang und Abwanderung fiihrt zur Reduzierung der
éSchUIerzahIen und zur SchlieBung von Schulen. Im Jahr 2004 war das Gymnasium der Stadt nicht mehr in
-der Lage eine 7. Klasse zu bilden und konnte somit als staatliche Bildungseinrichtung nicht weiter

- existieren. Damit fehlen den hiesigen Museen die Lehrer als Multiplikatoren und die Schiiler als Besucher.

- Perspektive bis 2020

-Es besteht jenseits der Kulturmetropolen Berlin und Dresden, an der Peripherie des Landes Brandenburg
édurch den hier besonders stark ausgepragten wirtschaftlichen Niedergang mit den oben beschriebenen

- Folgewirkungen die Gefahr der kulturellen Verwiistung ganzer Regionen. Die Stadt Doberlug-Kirchhain
-versucht gegenwartig durch die Schaffung eines auch tiberregional attraktiven Kulturzentrums als

' Besuchermagnet (Schloss Doberlug) dieser Tendenz entgegen zu wirken. Auch das WeiRgerbermuseum
hofft, davon indirekt profitieren zu kénnen.

éDr. Andreas Hanslok
-Museumsleiter
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Brikettfabrik "Louise™ Domsdorf
Technisches Denkmal und Besucherbergwerk

:Entwicklung ;
In unmittelbarer Nahe der Tiefbaugrube ,Louise“ wurde 1882 die Brikettfabrik LOUISE errichtet. Dort wurde
-die abgebaute Rohbraunkohle brikettiert. Mit wechselnden Eigentiimern und mit einer Technik, die :
-vorwiegend aus dem 19. Jahrhundert stammt, erfolgte eine durchgéngige Produktion bis 1991, danach
éwurde die Fabrik stillgesetzt.

- Dem Werkleiter und dem Haupttechnologen ist es zu verdanken, dass die Brikettfabrik 1992 in die
Denkmalliste des Landes Brandenburg aufgenommen und zum Technischen Denkmal erklart wurde. Der
Erhalt war somit gesichert, aber die Bausubstanz war zerschlissen und in den Abteilungen musste die noch
-vorhandene Braunkohle berdumt werden. Im Rahmen der Bergbausanierung und durch Umwidmung der
 Abrissgelder erfolgten bis 1997 durch die Lausitz-Mitteldeutsche Braunkohlenverwaltung (LMBV) umfang-
reiche Sanierungsarbeiten. Nach Suche eines weiteren Tragers flr diese Anlage Gbernahm letztendlich das
- Amt Wahrenbriick (heute Stadt Uebigau-Wahrenbriick) die Fabrik. :

;Am 2. Juli 2006 endete die Zustandigkeit durch die LMBV, da der Abschlussbetriebsplan abgearbeitet war.

- Die Brikettfabrik LOUISE wurde zum Besucherbergwerk erklart und untersteht der Aufsicht des Landes-
-amtes fiir Bergbau, Geologie und Rohstoffe (kurz: Bergamt Cottbus). Der Biirgermeister der Stadt Uebigau-
- Wahrenbriick wurde zum Bergwerksdirektor bestellt. :

Mit Griindung des gemeinnitzigen Vereins ,Freundeskreis TD Brikettfabrik LOUISE® im Jahr 1994 fanden :
-sich Technikbegeisterte, die sich vorwiegend um den Erhalt und die funktionelle Vorfiihrung des Maschinen- :
parks kiimmerten. Gleichfalls wurde der Verein mit organisatorischen Aufgaben betraut, und in Zusammen-
-arbeit mit der Stadtverwaltung (ab 1999 eine Teilzeit-Arbeitskraft) erfolgte ein kontinuierlicher musealer :
- Entwicklungsprozess mit folgenden Vorhaben:

Authentische Erhaltung des Fabrikensembles

Entwicklung zielgruppengerechter Fiihrungswege

Erstellung des Infoleitsystems in der Fabrik

Erstellung der Museumskonzeption

Aufbau der Offentlichkeitsarbeit mit Erstellung des Corporate Design, WerbemaRnahmen und

. Fuhrungszeiten

Organisation und Durchfiinrung kultureller Veranstaltungen

Rekonstruktion des Sozialtraktes und Einrichtung eines Museumsshops sowie Tagungsraumen

-+ Aufbau der Dauerausstellung ,Menschen in der Kohle*

-+ Beginn der ErschlieBung der Bergbaugeschichte im ehemaligen Bergbaurevier Domsdorf/Trébitz
Schaffung von weiteren Angeboten, z. B. Wanderungen in die Bergbaufolge 5
-+ Aufarbeitung der Zierbrikettsteinsammlung, der geologischen Ausstellung und, in Zusammenarbeit mit der
- envia M, Sammlung von Geraten und Anlagen der Energieerzeugung- und Verteilung :

Letztes grofRes und sehr anspruchvolles Vorhaben war der Dampfbetrieb, wobei zwei Brikettpressen durch
-den Ankauf und Einsatz eines Dampfcontainers wieder mit Echtdampf gespeist werden kénnen. Seit 2007
erfolgt der Schaubetrieb ,dampfbetriebene Brikettpressen® und drei Mal im Jahr finden Dampftage statt.
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Brikettfabrik "Louise" Domsdorf

1996 griindete sich der Verein ,Schiilerakademie e.V.*, der sich zur Aufgabe gemacht hat, Schiiler und
- Jugendliche ganz praktisch an technische Prozesse heran zu fihren und handwerkliche Fertigkeiten zu
ﬁvermitteln. 2008 griindete sich der Feldbahn-Verein, der den Grubenbahnbetrieb wieder aktivieren will.

Mitarbeiterentwicklung: Seit 2008 konnte eine Vollzeitstelle fir den Museumsleiter realisiert werden. Um den
-Museumsbetrieb weiter aufrecht zu halten, ist nach wie vor das Ehrenamt gefordert und durch Nutzung :
-méglicher Forderinstrumentarien sind Zeitarbeitskrafte eingesetzt!!!

- Zwischenbilanz 2010

- Die kontinuierliche Sicherung des authentischen Industriecharakters mit dem funktionellen Maschinenpark
Edes 19. Jahrhunderts, der schrittweise Aufbau des Museumsbetriebes, die Schaffung von Zusatzangeboten
éwie kulturellen Veranstaltungen oder der Bildungsreihe ,Klimaakademie* haben die Brikettfabrik LOUISE :
“heute nicht nur zu einem Lern- und Bildungsort gemacht, sondern auch zu einer Sehenswiirdigkeit und
-einem interessanten touristischen Ausflugsziel mit iiberregionaler Ausstrahlungskraft.

éZum Alltagsgeschaft gehéren die zeitintensive Offentlichkeitsarbeit, die standige Erweiterung der Arbeits-
felder, um neue Angebote zu schaffen, und die Einarbeitung von befristet eingestellten Mitarbeitern.
- Wichtige museale Themenfelder bleiben somit auf der Strecke!

- GroRtes Problem ist die Finanzierung, da sich aus den Einnahmen nicht einmal die Betriebskosten decken

lassen. Wichtig ist auch die bezahlte Weiterbeschéftigung von eingearbeitetem Personal, das die Fabrik-
éfijhrungen durchfiihrt (Sicherung von Qualitatsservice, Bindung von Fachkréaften). Gelder fehlen auch fiir die
-zukiinftige Sicherung der Bausubstanz oder die Pflege des Maschinenparks. Die Stadt Uebigau- :
-Wahrenbriick ist standig bemiiht, die Brikettfabrik LOUISE zu erhalten, aber fiir die kleine Kommune ist dies :
- zukinftig nicht tragbar. :

- Perspektive bis 2020

. Die Kernsubstanz der Fabrikanlage soll authentisch in der Bausubstanz und im Produktionscharakter _
éerhalten bleiben, wobei Wert auf die Funktionalitat gelegt wird. Sicherung von ausgebildetem Fachpersonal
-fiir die Fabrikfiihrungen hat weiterhin Prioritat. Damit die Brikettfabrik LOUISE auch fiir zukiinftige Gene-
‘rationen attraktiv bleibt, ist die Unterstiitzung durch eine/n Museumspadagogin/en wiinschenswert.

Dringend erforderlich ist schlielich die Erfassung und Archivierung der zeitgeschichtlichen Dokumente.
Dartiber hinaus sind weitere Geschaftsfelder zu erschlieRen. Die Bestrebung, zentraler Bildungsstandort fiir
“erneuerbare Energien in der Energieregion Lausitz zu werden, ist zu intensivieren. :
Fazit: LOUISE als Museum - sich dem Zeitgeist 6ffnen, aber mit authentischem Profill!

Mechthild Passek
Museumsleiterin
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Feuerwehr- und Technikmuseum
Eisenhuttenstadt

:Entwicklung

Die Ursprlinge des heutigen Feuerwehr- und Technikmuseums Eisenhittenstadt liegen in den 1950er :
- Jahren, als die Loschtechnik der Vorkriegszeit durch neue Technik aus DDR-Produktion ersetzt wurde. Der
- Initiative Fiirstenberger Feuerwehrleute ist es zu verdanken, dass ausgesonderte Technik der Bezirke :
Frankfurt (Oder), Cottbus und Potsdam sowie (Ost-) Berlin vorzugsweise der Feuerwehr Flrstenberg zur
-Nachnutzung/Aufbewahrung iibergeben wurde. Vordergriindig ging es eher um eine Entsorgung.

- Mitte der 70er Jahre entstand aus der zusammengetragenen Sammlung ein Brandschutzkabinett, dessen
EAnspruch v. a. praventive Arbeit mit Kindern und Jugendlichen war. Das Brandschutzkabinett wurde dem
éetwa zeitgleich gegriindeten Stadtischen Museum angeschlossen und mit einer Stelle besetzt.

In der Zwischenzeit wuchs die Sammlung weiter. Uber die Befehlsstruktur der Feuerwehr wurde ange-
éordnet, dass alle ausgesonderte Loschtechnik von Feuerwehren der DDR vorzugsweise und zuerstdem -
-Brandschutzkabinett Eisenhiittenstadt anzubieten sei. Als im Zuge der Stadterweiterung Anfang der 1980er
- Jahre das Gebaude des Brandschutzkabinetts abgerissen wurde, beschloss die SVV im Ortsteil :
Firstenberg (O.) eine GroRgeréatehalle flr die historische Feuerléschtechnik zu errichten. Bis 1990 wurde
-der Rohbau der Halle errichtet.

11992 wurde das Gebaude mit Fordermitteln des MWFK fertig gestellt. Seit 1992 beherbergt es das Feuer-
éwehrmuseum des Stadtischen Museums und seit 2002 das Feuerwehr- und Technikmuseum der Stadt

- Eisenhittenstadt sowie eine Abteilung des Stadtischen Museums. Insbesondere kostenintensive :
- Restaurationsarbeiten wurden vom Verein der Freunde und Forderer des Feuerwehrmuseums e. V. und von
éderAIters- und Ehrenabteilung der Feuerwehr begleitet. Landesmittel fir Restaurierungen flossen lediglich :
in den ersten fiinf Jahren des Bestehens des Museums. In den folgenden Jahren engagierte sich das

- Innenministerium und stellte v. a. Lottomittel fiir Restaurationsarbeiten bereit

éTréger des Museums ist die Stadt Eisenhlttenstadt. Ein Antrag an das Land (MWFK) aus der Mitte der
-1990er Jahre, dieses einzigartige Spezialmuseum mit Ausstellungsstiicken aus dem gesamten Land
Brandenburg und dartiber hinaus in den Stand eines Landesmuseums zu bringen, wurde abgelehnt.

Mitarbeiterentwicklung: Seit Eréffnung des Hauses arbeiten dort ein hauptamtlicher und mehrere ehren-
-amtliche Mitarbeiter. AuRerdem wurden in den letzten Jahren zahlreiche Mitarbeiter als ABM-, SAM- oder
- MAE-Krafte beschaftigt.

:Zwischenbilanz 2010 :
- Das Museum verfiigt iiber eine standige Ausstellung auf ca. 800 qm. Es bietet Fiihrungen durch die Dauer-
éausstellung an und ist bei zahlreichen Aktivitaten in der Stadt und der Region prasent (Stadtfeste, Feuer- :
-wehrjubilden, rbb-Radscharmiitzel, Kinderfeste u. v. m.). Zweimal jahrlich finden in der Museumshalle
Dixielandkonzerte statt. Mehr als 2000 zahlende Besucher, in der Mehrzahl Fahrrad- und Bustouristen

- sowie Angehdrige der Feuerwehr, frequentieren das Museum jahrlich.

Das Feuerwehr- und Technikmuseum ist als fester Bestandteil der Kultur in der Stadt und Region

-anerkannt. Seit 2009 bildet es sogar eine der vier Saulen der ,AG Feuerwehrstadt.
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Feuerwehr- und Technikmuseum Eisenhiittenstadt

Hierbei handelt es sich um eine Image-Initiative, mit der eine der Starken von Eisenhlttenstadt in den
Mittelpunkt gertickt werden soll: Die Feuerwehr! Die drei anderen Saulen sind die Landesschule und
‘technische Einrichtung fiir Brand und Katastrophenschutz des Landes Brandenburg, die hochmoderne
- Werkfeuerwehr von AcelorMittal und die stadtische Feuerwehr.

- Probleme: Das Museum leidet aktuell unter unzureichenden Depots, einem Restaurierungsstau und der

-unzureichenden Sachmittelausstattung (2010: 6.000.- €). Mittelfristig sollte auch eine personelle Aufstock-
ung um 1 VZK realisiert werden. Generell sollte fiir dieses Spezialmuseum (wenn es schon nicht der Status
-eines Landesmuseums erhalt) eine dauerhafte und zweckgebundene Forderung erfolgen. :

- Perspektiven bis 2020

§Zielmarken bis 2020 sind: die Lésung des Depotproblems (nach Sammlungsbereinigung), die Schaffung
-zusétzlicher Ausstellungsflachen fiir den Kleinfundus, die Restaurierung besonders wichtiger Loschtechnik
. sowie eine angemessene Finanzausstattung. AuRerdem sollte sich das Feuerwehr- und Technikmuseum
Eisenhittenstadt starker in den touristischen Angeboten wiederfinden (z. B. Radtourismus/Oder-Neille-
-Radweg, Stadtetourismus, technikorientierte touristische Angebote in Ostbrandenburg).

Hartmut Preul
-Museumsleiter und Kulturamtsleiter
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Brandenburgisches Textilmuseum
Forst (Lausitz)

:Entwicklung

Die Textilindustrie war einst der wichtigste Industriezweig der Niederlausitz und hatte tiberregionale

- Ausstrahlung. Forst spielte dabei eine ganz besondere Rolle. Zu Beginn des 20. Jahrhunderts wurde die

- Stadt in der Fachwelt das "Deutsche Manchester" genannt. In dieser Zeit trug, statistisch gesehen, jeder
;fijnfte Deutsche einen Anzug oder Mantel aus Forster Tuch. Die Zahl der Textilbetriebe in Forst und in den
-umliegenden Textilstandorten verringerte sich nach 1991 abrupt. Ganze Produktionsstandorte wurden
“beraumt.

Die politische Wende 1989/90 gab den Menschen wieder Raum zur Riickbesinnung auf ihre historische
Identitat. Mitglieder des 1991 gegriindeten Museumsvereins trugen entscheidend zum Beschluss der

- Forster Stadtverordneten im Marz 1991 bei, ihrer Stadt ein sichtbares Gedachtnis in Form eines Textil-
museums unter Einbindung der stadtgeschichtlichen Sammlung zu verleihen.

- ABM-Kréfte begannen mit der Bergung historischer Textilmaschinen. Manche Maschinen konnten auf ca.
“hundert Jahre Einsatz in der Produktion ,zurlickblicken“. 1993 konnte die Stadt Forst eine Fabrik
;(Baubeginn 1897) flir das Textilmuseum erwerben. Sie hatte bis 1992 ununterbrochen den Gewerken der

- Textilindustrie gedient. Das Nutzungskonzept erhielt im Landeswettbewerb "Modellprojekte fiir den _
EFremdenverkehr im Land Brandenburg", ausgelobt vom Ministerium fiir Wirtschaft, Mittelstand und Techno-
logie, eine Auszeichnung und damit verbunden eine Anschubfinanzierung von 500 TDM. Bis zur Er6ffnung
-1995 flossen 1,2 Mio. DM vom Land Brandenburg und 120 TDM vom Landkreis in das Projekt. Allerdings
-erwies sich schon bald, dass die Obergeschosse des Hauptgebaudes nicht ausreichend statisch belastbar
‘waren. Eine grundlegende Umgestaltung der Stiitzkonstruktionen blieb jedoch aus. Deshalb ist es bis heute
nicht mdglich, die im Konzept vorgesehene Ausstellung von Maschinentechnik sowie die Einrichtung von :
-Magazinraumen vorzunehmen. Auch eine generelle Emneuerung des Daches fand nicht statt. Das Projekt
musste vorerst den finanziellen Méglichkeiten angepasst werden.

Im August 1995 wurde die Tuchmacherschauwerkstatt im Erdgeschoss als erster Bauabschnitt feierlich
éeréﬁnet und in spateren Jahren weiterentwickelt. 1998 wurden Flachen flir Wechselausstellungen
- geschaffen.

- Zur Jahresmitte 1996 iibergab die Stadtverwaltung die Tragerschaft des Museums an den Museumsverein
- der Stadt Forst (L.) e.V.. Damit war beabsichtigt, mit den zur Verfiigung stehenden minimal bemessenen
ébffentlichen Haushaltsmitteln einen maximalen Leistungsgrad des Museums zu ermdglichen. Der Muse-
-umsverein erhalt von der Stadt Forst einen jahrlich neu zu beschlieRenden Zuschuss.

éMitarbeiterentwickIung: Die Arbeit ruht auf den Schultern von fiinf hauptamtlichen Mitarbeitern mit ins-

- gesamt 155 Wochenstunden (Museumsleiterin, Verwaltungsmitarbeiter — flexibel einsetzbar auch fiir

- Dokumentation etc., Museumspadagogin, Museumstechniker sowie ein/e Mitarbeiter/in ausschlieRlich fiir
Besucherbetreuung einschlielflich Maschinenvorfiihrung). Alle anderen Mitarbeiter sind ebenfalls in die
Besucherbetreuung eingewiesen und konnen bei Bedarf dort eingesetzt werden. Vier MA iiber Kommunal-
- Kombi-Lohn (noch bis Mitte/Ende 2011) und ehrenamtlich tatige Mitglieder des Museumsvereins

- unterstiitzen sie.
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Brandenburgisches Textilmuseum Forst (Lausitz)

Zwischenbilanz 2010 :
Das Brandenburgische Textiimuseum in Forst ist das einzige Textiimuseum mit Gberregionaler Ausstrahlung
-in Brandenburg. Es hat sich etabliert und ist ein wichtiger Bezugspunkt der Vermittlung von Geschichts- und
‘technischem Wissen fiir Schiilerinnen und Schiiler. Auch bei Reiseveranstaltern hat das Museum einen :
Namen. Zahlreiche Touristen, insbesondere Radwanderer besuchen das Museum, ebenso speziell an der

- Geschichte der Textilindustrie Interessierte. Forster Blrrger wissen die Sonderausstellungen zu schétzen,
-aber auch die Dauerausstellung zur Textilindustrie, welche auch gern auswértigem Besuch vorgestellt wird.
' Das Museum betreibt intensive Museumspadagogik, fiir die eigens eine Mitarbeiterin eingestellt wurde. :
Insbesondere Schiilern sollte damit der Zugang zur Geschichte erleichtert werden. Regelméalige
‘Veranstaltungen wie Theaterauffiihrungen, Vortrage, Events u.a. zum Internationalen Museumstag und
‘Hoffeste erganzen das Angebot des Museums.

Probleme: Das Museum leidet nach wie vor unter der unabgeschlossenen Sanierung. AuBerst _
- unbefriedigend sind die Art der Beheizung (Warmluft durch alle Rdume), die nicht gegebene Barrierefreiheit -
{im 1. OG sowie die ungeniigende Statik des 3. und 4. OG, so dass diese Raume nur eingeschrankt nutzbar '
ésind. Auch das Dach hat auRer kleineren Reparaturen noch keine Rekonstruktion erfahren. Im Erdgeschoss
‘befindet sich die seit rund 15 Jahren unveranderte Dauerausstellung zur Textiltechnik mit Schauproduktion.

Nachholbedarf besteht aulerdem bei der Dokumentation und wissenschaftlichen Aufarbeitung des
-vorhandenen Museumsbestandes. Dies erfordert erhebliche personelle und zeitliche Kapazitaten, welche
bisher noch nicht ausreichend freigesetzt werden konnten.

Perspektive bis 2020

- Das wichtigste Ziel ist die didaktische Uberarbeitung der bisherigen Dauerausstellung zur Textilindustrie.

- Sonderausstellungen werden schon jetzt in Hinblick auf die Nutzung der Inhalte in einer zukiinftigen
Dauerausstellung konzipiert. Zukiinftig sollen sich auch (iberregional bedeutende Aspekte der Forster
 Stadtgeschichte in der Ausstellung niederschlagen, so z. B. die Standesherrschaft des séchsischen
EPremierministers Heinrich Graf von Brihl im 18. Jahrhundert, die einen entscheidenden Fortschritt in der
Entwicklung der Textilproduktion brachte, die Entwicklung des einzigartigen Forster Systems der durch die
 Stadteisenbahn vernetzten Textilfabriken und Villen oder das Wirken bedeutender Architekten in Forst.

- Weiterhin gehéren naturkundliche Aspekte und besondere Landschaftsformen dazu, welche forderlich auf
die Entwicklung der Textilindustrie wirkten. Die kiinftige Dauerausstellung soll auch die Transformation der
Stadt und Region seit der Deindustrialisierung thematisieren.

Dies alles setzt eine umfangreiche Gebaudesanierung am gegenwartigen oder einem neu zu _
;bestimmenden Museumsstandort voraus. Uber das Projekt des NeiRezentrum fiir Wirtschaft, Wissenschaft
-und Kultur mit einer Konzentration von Archiven, Bibliothek und Museum sowie weiteren Wirtschafts- und
- Forschungsinstitutionen ist jedoch noch nicht endgiiltig entschieden. Dafiir fehlt es bislang noch an einer
éausreichenden Ausstattung mit Mitteln aus dem investiven Bereich.

Michaela Zuber
-Museumsleiterin
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Eisenbahnmuseum Gramzow und
Gramzower Museumsbahn

. Entwicklung :
éGIeichzeitig mit dem Riickgang des Verkehrsaufkommens der ehemaligen Klein- und Privatbahnen setzte in
-der Uckermark ein zunehmendes Interesse an den erhaltenswerten Traditionen des Schienenverkehrs ein.
-Nahe liegend war somit der Gedanke, dem Gramzower Bahnhofsgelande in Form eines Eisenbahnmuse-
ums eine neue Zukunft zu geben. In Deutschland mit seiner ausgepragten Eisenbahnmuseumslandschaft
“ist ein solches Museum mit der Thematik, die vielféltige und umfangreiche Geschichte der Klein- und
Privatbahnen in Deutschland darzustellen, fast einmalig.

Im Ergebnis der Vorbereitungsarbeiten und der Konzepterstellung des Museums entstand ein kommunaler
- Zweckverband mit den Mitgliedern Landkreis Prenzlau, Stadt Prenzlau und Gemeinde Gramzow. Seit 2004
-bilden die 6 Gemeinden mit ihren 22 Ortsteilen des Amtes Gramzow den Zweckverband. Seit 1992 erhalt er :
éFérdermitteI, insbesondere vom Land Brandenburg, vom Landkreis Uckermark und vom Landesamt fiir :
- Verbraucherschutz, Landwirtschaft und Flurneuordnung in Prenzlau.

éAm 1. Juni 1996 wurde das Museum feierlich erdffnet. Es werden Uber 40 zum Teil gut restaurierte
-Fahrzeuge und Technik der deutschen Klein- und Privatbahnen gezeigt, die besonders in der Griinderzeit
-und dann nach dem Zweiten Weltkrieg groBe wirtschaftliche Bedeutung besaRen. Sie waren einst die

: Lebensadern der kleineren Orte in den landlichen Regionen und verbanden diese mit der groRen Welt.

Im Jahr 2000 konnte im Rahmen der Kulturlandkampagne ,Industriekultur” eine neue Dauerausstellung auf
-dem Giiterboden und eine Gleisbauausstellung im Gerateschuppen eroffnet werden. Das Museumsgelénde
éwurde in den Folgejahren durch den Erwerb des Empfangsgebaudes und des Eisenbahnerwohnhauses :
-abgerundet.

:Im Jahre 1998 wurde unter dem Dach des Zweckverbandes die Gramzower Museums-Bahn gegriindet. Die :
Museumsbahn erwarb die Strecken Gramzow — Damme — Eickstedt und bietet inzwischen Filhrerstands-
-mitfahrten, Museumszugfahrten bis nach Damme und Selberfahren mit Hebeldraisinen auf der Strecke in
:Richtung Liitzlow an. Mit der Durchfiihrung des Fahrbetriebes kann den Besuchern die Wichtigkeit und die
Bedeutung der Kleinbahn in ihrer Zeit fur die landliche Region wirklichkeitsnah und anschaulich demons-
-triert werden. Allein das Fahren auf diese spezielle Weise mit einer angemessenen Geschwindigkeit, die
‘heute so ganz aus der Mode gekommen ist, und die einzigartige, abwechslungsreiche Endmoranen-
élandschaft der Uckermark hinterlassen bei den Fahrgasten eine nachhaltige und bleibende Erinnerung.

- Mitarbeiterentwicklung: Begonnen wurde 1992 mit finf engagierten Mitarbeitern, die tiber Arbeitsforder-
-maRnahmen bis Dezember 2000 das Museum aufgebaut und betrieben haben. Im Jahr 2010 beschéftigt
éder Zweckverband zwei Mitarbeiter in einem Geringbeschaftigten-Arbeitsverhaltnis, zwei Mitarbeiter Uber
-eine Kommunal-Kombi Férderung und einen Mitarbeiter, vergiitet aus dem Zweckverbandshaushalt. Von
ﬁden derzeit 31 Mitgliedern des Fordervereins ,Freunde und Forderer des Eisenbahnmuseums Gramzow e.
'V.“ sind etwa die Halfte ehrenamtlich im Museum und auf der Museumsbahn tatig. Weiterhin beschéftigt
édas Museum Mitarbeiter auf Basis von ArbeitsférdermalRnahmen.
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Eisenbahnmuseum Gramzow und Gramzower Museumsbahn :

‘Zwischenbilanz 2010

Der Aufbau- bzw. Ausbauzustand des Museums ist gut. 1991, bei der Ausarbeitung der ersten Museums-
-konzeption, konnten wir uns nicht vorstellen, die jetzt vorhandene Vielfalt an Fahrzeugen und Exponaten
-den Besuchern hier standig prasentieren zu kénnen. Neue Jahreshéhepunkte sind das Bahnhofsfest und
;die Modellbahntage.

‘Bis heute besichtigten ca. 110.000 Besucher das Museum und die Museumsbahn. :
EDas entspricht einem Durchschnitt von ca. 40-45 Besuchern pro Ausstellungstag bzw. ca. 8.500 Besuchern
pro Jahr. Der Besucherquerschnitt entspricht dem Bevdlkerungsquerschnitt. :
:Ca. 5 % sind Eisenbahnfreunde. Zwei Drittel unserer Besucher sind nicht aus der Uckermark.

- Die Nahe zum GroRraum Stettin und gezielte Werbung in der Woiwodschaft Westpommern (Flyer in
polnischer Sprache) wirkt sich positiv aus. Jahrlich kénnen wir zahlreiche polnische Gaste hier im Museum
‘begrilen.

. Probleme: Ein technisches Museum mit einem Freigelande und darin ausgestellten Fahrzeugen und
;Exponaten hat einen sehr groRen Bedarf an Unterhaltungs- bzw. Erhaltungsarbeit. Diese Arbeiten kdnnen
hier keine Firmen Ubernehmen, die so entstehenden Kosten wéren nicht abzudecken. Vier Fahrzeuge
‘miissten wir in einem Jahr duBerlich aufarbeiten, um diese insgesamt langfristig erhalten zu kénnen. Die
Eisenbahnstrecken erfordern ebenfalls einen grofen Teil an Unterhaltungs- und Erhaltungsarbeit. Somit hat
-der Zweckverband einen groen Bedarf an Mitarbeitern, die diese Arbeiten und darlber hinaus gehende
- Tatigkeiten im Museum und bei der Museumsbahn fachgerecht ausfiihren kénnen.

Perspektive bis 2020
- Das Museum steht in den néchsten zehn Jahren vor folgenden Aufgaben:

Einbeziehung des gesamten Bahnhofsgelandes in Gramzow mit dem Empfangsgebéude als Eingang

- in das Museum und Museumsshop. Imbissangebot im Gaststattenraum des Empfangsgebaudes

-+ Nutzung des 2008 erworbenen Eisenbahnerwohnhauses fiir z. B. das Archiv mit angeschlossener _

: Bibliothek, Biiro- , Arbeits- und Lagerraume sowie Ubernachtungsmaglichen fiir Besucher und Mitarbeiter

-+ Errichtung einer Leichtbauhalle fiir die Unterstellung, Wartung, Reparatur und &uRerliche Aufarbeitung '

- unserer Eisenbahnfahrzeuge

-+ ErschlieBung und Gestaltung der Unterwegshaltepunkte einschlieBlich des Bahnhofs Damme.

© Wiedereinbau des Bahnliberganges in Damme. Durchflihrung weiterer Hauptuntersuchungen an
Fahrzeugen fiir die Museumsbahn.

Die Anzahl der Mitarbeiter sollte in Zukunft mindestens gleich bleiben. Der Bund und das Land Brandenburg
-miissen in Zukunft die Landkreise, Stadte und Gemeinden mit ausreichenden Finanzmitteln ausstatten, so
-dass diese auch die in ihrer Tragerschaft befindlichen Kultureinrichtungen sehr gut betreiben kénnen.

Im Auftrag
Dieter Engel
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Museumsdorf Baruther Glashttte
Klasdorf

:Entwicklung

Das Museum Baruther Glashtte im Museumsdorf Baruther Glashiitte hat sich seit 1991 von einer Heimat-

- stube respektive , Traditionskabinett* der Baruther Glashiitte zu einem Spezial- und Technikmuseum mit

- iberregionaler Ausstrahlung entwickelt. Besonders das Kulturlandjahr 2000 half, die Ausstellung gestalte-
risch und didaktisch zu verbessern. 2003 konnte der Tragerverein erstmalig einen fachwissenschaftlich aus-
§gebildeten Museumsleiter einstellen, der mit routinierten und motivierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
-zusammen arbeitet. 2007 erfolgte ein Tragerwechsel vom Verein Glashiitte e.V. zum Museumsverein
Glashiitte e.V. Seit 2009 ist der Landkreis Eigentlimer der denkmalgeschutzten Immobilien des Museums-
;dorfs Baruther Glashditte. :
- Mitarbeiterentwicklung: Das Museum wird heute von sieben hauptamtlichen Mitarbeitern (inkl. Hausmeister,
- Glasmacher und Museumsshop-Verantwortlichem) betrieben sowie drei Mitarbeiterinnen als Kommunal-
kombi, FSJ-Kultur. Weiterhin arbeiten in der Saison gelegentlich freie Mitarbeiterinnen in der Besucher- :
‘betreuung. Die Zahl der festen Mitarbeiter hat sich seit 2003 um drei reduziert. Ende 2010 wird eine weitere
‘Mitarbeiterin altersbedingt ausscheiden. :

Zwischenbilanz 2010

- Das Museum Baruther Glashiitte ist ein Technikmuseum und Spezialmuseum fiir Glas. Als Technisches _
- Denkmal und Denkmalensemble hat es Eigenschaften eines Freilichtmuseums und stellt sich dem Publikum
éauch als ,Museumsdorf Baruther Glashiitte* und ,Denkmal-Landschaft* vor. Die Trégervereine sehenund
-sahen ihre Aufgaben in der Rettung des Denkmalensembles, der Bewahrung des Archivs, der Sammlungs-
-arbeit, der Forschung, der Ausstellungsarbeit und der Férderung des Kultur- und Naturtourismus. Neben
éden klassischen musealen Aufgaben tritt der Museumstrager auch als Veranstalter von Veranstaltungen wie
-Kinderfest, Weihnachtsmarkt, Sport-, Musik- und sonstigen ,Events” auf. :

- Das Museum ist ein kulturtouristischer Leuchtturm sidlich von Berlin, der sich auch als Entwickler des
Natur-Sporttourismus engagiert. Es ist, vermutlich vor allem dank seiner Funktion als Glasforum mit
lebendiger Glasproduktion dauerhaft fiir Besucher attraktiv. Nach einem Besucherrekord im Jahr 2000 gab
-es bis 2005 sinkende Gastezahlen, die seitdem wieder steigen. Beispielsweise konnte der Museumsverein
im Juni 2010 allein 1.000 angemeldete Gaste in Gruppen durch das Museum flihren und viele weitere
-Einzeleintritte verbuchen. :
- Die Sonderausstellungsarbeit hat sich verstetigt und ist konzeptionell durch verschiedene Themenbereiche
Evielféltig und doch strukturiert. Die Ausstellungsvorhaben bedienen kulturgeschichtliche Themen in einem
éweitgefassten Sinn des Begriffes Kultur. Ausstellungsreihen setzen folgende Schwerpunkte:

-+ Glas als Werkstoff in Geschichte und Gegenwart

-+ Sozial-, Technik- und Branchengeschichte der Glasherstellung

Apparateglaser, Reinhold Burger — der Glashiitter Erfinder, Glas- und Medizintechnik (Réntgen-

- diagnostik), Vakuumtechnik/Thermosflaschen

-+ Umwelt- und Naturgeschichte, Holz als Werkstoff

Glas in der Kunst, Kunstgeschichte und Denkmalpflege

-+ Personengeschichte (Erfinder, Griinder, Kiinstler)

-+ Zeit-, Politik- und Betriebsgeschichte: Systemwechsel, Kontinuitéten, Briiche, Eigensinn, Alltag

o Ortsgeschichte, Baruther Glashdtte
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Museumsdorf Baruther Glashiitte Klasdorf

Die Dauerausstellung ist gestalterisch und didaktisch mitunter disparat, aber ambitioniert und erhéalt
-durchaus lobende Bewertungen seitens der Besucher.

Das Veranstaltungsmanagement wie auch das Marketing wurden verbessert, so dass auch eher
-museumsferne Besuchergruppen angesprochen werden (,Httenabend” etc.).

Das Archiv und das Objektdepot sind konservatorisch immer noch schlecht untergebracht und noch nicht
-durchgehend wissenschaftlich inventarisiert.

- Perspektive bis 2020

'Ende des Jahres 2010 wird die konomische Leistungsfahigkeit des Museumstragers gepriift. Es gilt zu
uberlegen, welche Nebenkostenzahlungen der Museumsverein Glashutte e.V. an den Eigenttimer

- (Landkreis Teltow-Flaming) leisten kann. Beim Auslaufen der Kommunalkombi-Stellen kann die

- Besucherbetreuung in der jetzigen Form nicht mehr gewahrleistet werden. Vor diesem Hintergrund kann
“eine geanderte Besucherflihrung und die Einrichtung von Drehkreuzen in einer Abteilung des Museums
moglicherweise eine personelle Entspannung bringen.

- Das Museum wird sich bis 2020 durch weitere Publikationen und Sonderausstellungen auch in Bezug zu
évergleichbaren Spezialmuseen empfehlen. Die Publizierung von Ausstellungskatalogen/-broschiren soll mit
éeinem Band: ,Architektonische Strukturen aus Glas* als Band 1 der Reihe ,Baruther Beitrage zur '
 Glaskultur* in 2010 verstetigt werden.

Die Museumsmanufaktur gilt es bis 2020 durch Kooperation mit externen Glaskiinstlern und der

- Kunsthochschule Burg Giebichenstein in Halle zu einem attraktiven Glasforum zu entwickeln und das
-Museum als Ort der Bewahrung und Vermittiung der Glaskultur und Glasherstellungstechniken zu

- profilieren.

Die touristische Infrastruktur in und um Glash(tte mdge bis 2020 deutlich, u.a. durch bessere ,Vernetzung*
-gehoben sein.

-Um diese Aufgaben erfiillen und Plane realisieren zu kénnen, muss der Mitarbeiterstamm zahlenméRig
Egehalten werden, gesund und motiviert bleiben, inflationsausgleichende Lohnerhohungen erfahren und
édurch eine forderpolitische und allgemein kulturpolitische Wertschatzung (u. a. 10prozentige Erhéhung der
- Fordermittelquote von derzeit etwa 35 Prozent des Jahresetats) in seiner Arbeit unterstiitzt werden.

Dr. Georg Goes
‘Museumsleiter
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Industriemuseum Region Teltow
Kleinmachnow

:Entwicklung

Das Industriemuseum der Region Teltow, gestiitzt durch die Gemeinden Stahnsdorf, Teltow und :
-Kleinmachnow, besteht seit Februar 2005. Seit 2002 hatte der ,Forderkreis Industriemuseum” das Museum
-vorbereitet. 2005 wurde der Verein ,Industriemuseum Region Teltow e.V.* gegriindet, der das Museum trégt. :
;Das Museum hat seinen Sitz in Kleinmachnow, Meiereifeld 35. :

-In enger Zusammenarbeit mit den Heimatvereinen der Region hat sich das Industriemuseum der Region
Teltow die Aufgabe gestellt, die Entwicklung der Industrieansiedlungen in der Region seit ca. 1900 zu
bewahren und darzustellen. Beginnend mit der Planung und dem Bau des Teltowkanals und den ersten

- Schritten der Wasserver- und Abwasserentsorgung im Bereich Stahnsdorf - Teltow — Kleinmachnow
-erfolgte ab 1904 eine rasante industrielle Entwicklung. Von der Herstellung von Porzellanisolatoren {iber
édrahtlose Widersténde bis zu mikroelektronischen Bauelementen verging nur ein knappes Jahrhundert.

- Aber auch die Bereiche Automatisierung, Halbleitertechnik, Faserforschung, Wasser/Abwasser und

- Elektrizitat finden hier ihre betriebsgeschichtliche Aufbereitung.

Die Dauerausstellung des Museums befasst sich mit der Darstellung der Geschichte wichtiger GroRbetriebe
- bis zur politischen Wende 1989 und der sich danach entwickelnden Firmen. Anhand von Modellen, :
Informationstafeln und Erzeugnissen der Betriebe wird deutlich, wie die Menschen zu unterschiedlichen
;Zeiten arbeiteten und lebten. Héhepunkte sind eine Automatisierungsanlage und eine Experimentiertafel,
-an der die Funktionen ,Messen’, Steuern” und ,Regeln* erlautert und gezeigt werden konnen.

éSeit 2007 ist das Informationszentrum fiir Berufs- und Studienorientierung (IZB) in das Museum :
-eingebunden. Kompetente Mitarbeiter beraten mit Unterstiitzung regionaler Unternehmen Schulen, Schiiler
-und Eltern bei der Suche nach geeigneten Praktikumsplatzen, Ausbildungs-oder Studienméglichkeiten. :

Die personelle Absicherung fiir die Tatigkeiten des Museums und der Berufsorientierung ist durch :
- Mitglieder des Vereins in ehrenamtlicher Arbeit sowie durch befristete Mitarbeiter tiber die Agentur fiir Arbeit -
und die MAIA gegeben. :

Zwischenbilanz

-Im Jahre 2009 hat der Verein das Industriemuseum umfassend um- und neugestaltet. So wird es den
“hohen Anspriichen der jungen und alteren Besucher gerecht. Auf 500 m2 zeigt das Museum heute
Industrie-, Alltags- und Heimatgeschichte. Es stellt Industriebetriebe vor, deren Erzeugnisse und

- Technologien. Die Besucher erleben an Hand von Ausstellungsstiicken wie interessant Technik sein kann.
- Dabei begegnen sie technischen Raritaten und interessanten Modellen, die auch vorgefiihrt werden
koénnen. Zur Zeit wird an der Erweiterung des Ausstellungskomplexes Polymerchemie gearbeitet.
-Gegenwartig ist die Sonderausstellung ,Meilensteine der Festnetzkommunikation“ zu besichtigen. Aber
“auch Kiinstler haben die Mdglichkeit, ihre Werke im Museum der Offentlichkeit zu prasentieren.

Monatlich finden Vortrage zu verschiedenen Themen stat.
: Die Besuchszahlen liegen im Durchschnitt bei jahrlich 2.400 Personen.
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Industriemuseum der Region Teltow

: Das Museum mdchte insbesondere die junge Generation fiir Technik und Innovationen begeistern. Schiiler
éerhalten wahrend einer Fiihrung im Museum einen Uberblick zur wirtschaftlichen Entwicklung der Region. :
- An den ausgestellten Exponaten und den Funktionsmodellen Isst sich die Entwicklung von Wissenschaft
-und Technik des letzten Jahrhunderts zeigen und ein praktischer Bezug zu naturwissenschaftiichen
Unterrichtsfachern herstellen. Interessierte Schiler und Jugendliche kénnen an Arbeitsgemeinschaften,

ﬁzum Beispiel zu Themen der Elektrotechnik/Elektronik, der Automatisierungstechnik und moderner Medien
teilnehmen. Dariiber hinaus organisiert das Museum fiir Schiiler und Lehrer Exkursionen in Betrieben und
Einrichtungen der Region, die Einblick in ihren Produktionsablauf und die Berufsausbildung gestatten.
Bislang zahlen Uber 70 Unternehmen zu den Partnern des Museums.

Im Schuljahr 2009/2010 nahmen ca. 900 Schiiler aus 10 Schulen der Region an Veranstaltungen im
-Rahmen der Berufs- und Studienorientierung teil.

Perspektive bis 2020 :
- Schon seit langerer Zeit sucht der Tragerverein einen neuen Standort fir das Museum. Der Umzug und die
-Neugestaltung der Ausstellung werden uns vor groRe Herausforderungen stellen.

Unser Motto: Vergangenheit bewahren — Gegenwart erleben — Zukunft gestalten.

- Dr Hartmut Wittich

Projektmanager
- Industriemuseum Region Teltow e.V. .
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Sender- und Funktechnik Museum
Konigs Wusterhausen

:Entwicklung

Mit der Ausstrahlung des Weihnachtskonzertes aus dem Senderhaus 1 am 22. Dezember 1920 wurde
-Konigs Wusterhausen zur Wiege des Rundfunks in Deutschland. Bis 1990 war der Funkerberg ein
‘bedeutender Sendestandort in Deutschland.

Bedingt durch die politische Wende 1989/90 und technische Entwicklungen verlor der Funkerberg,
“mittlerweile in Besitz der Deutschen Telekom AG, zunehmend an Bedeutung. Um historische Technik zu
- bewahren und die Geschichte des Rundfunks nicht in Vergessenheit geraten zu lassen, griindete sich im
Oktober 1993 der Forderverein ,Sender Konigs Wusterhausen® e. V..

:Im Januar 1996 konnte der erste 200 gm groRe Ausstellungsraum des zukiinftigen Sender- und Funktech-
nikmuseums im Senderhaus 1 erdffnet werden. Die Ausstellung wurde in den nachsten Jahren durch die

: Abekom gGmbH in Zusammenarbeit mit dem Forderverein betrieben und sténdig erweitert. Seit dem Jahr
:2002 prasentierte sich die Ausstellung mit sechs Themenbereichen auf fast 2000 gm Fléche und zog
Ejéhrlich ca. 6000 Besucher an. Zahlreiche Veranstaltungen fanden begleitend statt. In Erinnerung an die
éGeburtsstunde des Rundfunks wird seit dem Jahr 2000 jeweils Ende Dezember ein Weihnachtskonzert
veranstaltet.

Im Sommer 2005 endete der Mietvertrag lber die Museumsflachen zwischen Deutscher Telekom und

-Forderverein “SenderKW* e.V. Die Abekom hatte ihre Aktivitaten auf dem Funkerberg mittlerweile beendet.
- Der Férderverein hielt den Museumsbetrieb aufrecht, konnte aber mit seinen Mdglichkeiten kein tragfahiges
éKonzept zum Betrieb vorlegen. Das Museum musste schlielen. :

‘In den folgenden Monaten erlebte der Funkerberg eine breite Welle der Unterstiitzung. Freunde und _
. Forderer der Rundfunkgeschichte, Abgeordnete von Stadtparlament bis Bundestag, politische Institutionen, :
Menschen aus dem In- und Ausland sagten der Rundfunkwiege ihre Hilfe zu. Zahlreiche Protestaktionen
-wurden von tausenden Menschen unterstitzt. Medien aus ganz Deutschland berichteten tber die Situation
-auf dem Funkerberg in Konigs Wusterhausen. :

Die Summe dieser Unterstlitzung fiihrte dazu, dass die Stadt Kénigs Wusterhausen die Moglichkeit zur

- Ubernahme des Funkerberges bekam. Nach monatelangen Verhandlungen beschloss die Stadtverord-
netenversammlung am 23. Oktober 2006 die Unterzeichnung des Kaufvertrages. Zum 1. Januar 2007 ging
;das gesamte Areal des Funkerbergs in das Eigentum der Stadt Kénigs Wusterhausen dber.

:Im Rahmen des Brandenburgtags im Jahr 2008 wurde Kénigs Wusterhausen mit dem Beinamen
;,,Rundfunkstadt“ geehrt. In den Jahren 2008 bis 2010 gab es zusatzliche Aktivitaten durch die Stadt Konigs
-Wusterhausen, die vom Landkreis Dahme-Spree und dem Land Brandenburg unterstiitzt wurden. Hierbei
“seien die Sanierung des Daches des Senderhauses 2 und die Sanierung des Mastes 17 als Wahrzeichen
évon Konigs Wusterhausen hervorgehoben.

éAm 25. Juli 2007 wurde das Sender- und Funktechnikmusem offiziell wiedereréffnet. Seit diesem Zeitpunkt
betreibt der Férderverein ,Sender KW* e.V. das Museum im Auftrag der Stadt Kénigs Wusterhausen. Mit
-den Einnahmen aus dem Museumsbetrieb tragt der Forderverein zur Sicherung der Finanzierung bei.
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Sender- und Funktechnikmuseum Kdnigs Wusterhausen

Mitarbeiterentwicklung: Im Sender- und Funktechnikmuseum sind mit Stand Sommer 2010 vier Personen
befristet beschaftigt. Davon ist eine Person 6ffentlich gefordert in Teilzeit tatig, drei Personen haben eine

- geringfiigige Beschaftigung mit 10 Stunden wochentlich. Den GroRteil an Arbeitsleistungen von etwa 3000
- Stunden pro Jahr erbringt der Férderverein ehrenamtlich.

- Zwischenbilanz 2010

- Das Museum prasentiert sich heute auf iiber 2000 gm und zieht ca. 7.500 Besucher im Jahr an. Dabei
‘kommen die Besucher (iberwiegend aus dem nahen und fernen Umland und sind zunehmend
;,,Nichttechniker“. Durch den Férderverein werden jahrlich etwa 150 Museumsfiihrungen durchgefihrt.
-Monatlich finden Vorfiihrungen des weltweit einmaligen 1000 PS Dieselmotors statt. Der sehr individuelle
. Charakter des Museums im Senderhaus wird von vielen Besuchern als angenehm empfunden. Mit Sonder- :
éausstellungen, der Funkerbergbdrse und dem Weihnachtskonzert konnten zusétzliche Besucher gewonnen
“werden.

Perspektiven bis 2020 :
- Mit der Ubernahme des Funkerberges durch die Stadt Konigs Wusterhausen begann auch die Suche nach
- der zukiinftigen Ausrichtung des Sender- und Funktechnikmuseums im Kontext der gesamten Entwicklung
des Funkerberges.

Durch die Projektentwicklungsgesellschaft FACH&WERK wurde in Zusammenarbeit mit dem Forderverein
-"Sender KW" e.V. ein Konzept zur Neugestaltung der Ausstellung erarbeitet. Das Leitmotiv der zukiinftigen
Entwicklung ist , Technik erleben, Geschichte héren, Tradition erfahren®. Ziel ist der Aufbau eines Museums,
-in dem die Besucher aktiv durch eigenes Erleben in die Rundfunkgeschichte einbezogen werden. Die
:Umsetzung dieses Konzeptes iibersteigt die aktuellen Méglichkeiten. Verschiedene Férderantrage zur
Umsetzung von Teilen des Konzeptes wurden bisher abgelehnt.

-Ein weiterer Bestandteil des zukiinftigen Museums sind aktive Bildungsangebote. Als ersten Schritt gibt es
- seit 2008 eine Jugendwerkstatt, die zukiinftig zu einer ,Jugendakademie mit breitbandigen Angeboten iber :
édie Funktechnik hinaus entwickelt werden soll. Ziel ist es tiber Generationen hinweg Wissen zu vermitteln :
-und jungen Menschen einen Einstieg in die Welt der Kommunikation zu geben.

Neben der Entwicklung ,neuer” Bestandteile darf die Bewahrung der historischen Technik nicht aus den _
- Augen verloren werden. Insbesondere der unter Denkmalschutz stehende Sender 21 hat stark gelitten und
“kann derzeitig aufgrund seines schlechten Zustandes und der Bedingungen im Sendehaus 2 der :
: Offentlichkeit nicht gezeigt werden.

éZum Betrieb des Sender- und Funktechnikmuseums muss zukunftig eine dauerhafte Losung gefunden
éwerden. Die hohe Belastung des Fordervereins mit dem Betrieb des Museums schréankt die weiteren
- Aufgaben zu stark ein.

Rainer Suckow
-Vorsitzender des Fordervereins "Sender Kénigs Wusterhausen” e.V.

Industriekultur in Brandenburg ﬂ —— 23

www.technikmuseen.de e BN



Kunstgussmuseum
Lauchhammer

.Entwicklung

Lauchhammers Bedeutung resultiert aus seiner seit 1725 bestehenden bis heute ungebrochenen Tradition
-als GieRereistandort und der internationalen Verbreitung seiner Produkte. 1784 gelang hier erstmals der

- Guss einer eisernen Figur im Wachsausschmelzverfahren. Die GieRerei arbeitet nach wie vor in den
uberkommenen handwerklichen Verfahren. Seit den 1830er Jahren wird auch Bronze vergossen, weitere
‘Metalle kamen hinzu.

11991 wurde im Rahmen einer umfanglichen ArbeitsbeschaffungsmafRnahme der ortlichen Arbeitsforder-
égesellschaft WEQUA das Kunstgussmuseum erdffnet. Das Museum erreichte schnell einen inhaltlich und

- asthetisch beachtlichen Stand. Ende 1993 ging die Tragerschaft auf die durch zwei értliche Treuhand- :
-unternehmen gegriindete Stiftung Kunstgussmuseum (iber. Damit ist das Kunstgussmuseum bis heute das
éeinzige von einer Stiftung privaten Rechts getragene Museum in Brandenburg. :

: Das Museum widmete sich in den Anfangsjahren vor allem dem Aufbau seines Bestandes und dessen

: Dokumentation. Durch viele Originale und eine Reihe von Nachgiissen konnte ein reprasentativer Quer-
éschnitt durch die Produktpalette der GielRerei, von Kunst- liber Gebrauchs- bis Bauguss, gesammelt und

- prasentiert werden. Das Archiv nahm viele Unterlagen und Dokumente auf, die im Umbruch verloren zu _
- gehen drohten. Dabei gerieten zunehmend auch technikgeschichtlichen Aspekte in den Fokus. So befindet
ésich im Archiv des Hauses eine Sammlung von Fotos auf Glasnegativen, die technische, architektonische :
-und soziale Aspekte um das Lauchhammerwerk darstellen. Eine Vielfalt von Sonderausstellungen auch zu

- Themen der Gegenwartskunst in Eisen und Bronze belebte den Auftritt des Museums.

Personell wurde die Stiftung — bis auf ein kurzes ,Interregnum* — ehrenamtlich gefiihrt, das Museum war
- ganz (iberwiegend mit Mitarbeitern in Arbeitsférdermanahmen ausgestattet. Mit Riickgang der diesbe-
- zliglichen Maglichkeiten um 2002 drohte die Weiterentwicklung des Museums zu stagnieren.

-Im Jahr 2005 bot sich die Maglichkeit, mittels verschiedener Férdermittel die historische denkmalgeschiitzte -
‘Modellsammiung der KunstgieRerei anzukaufen. Diese besteht aus ca. 2800 Modellen aus der Zeit von :
1784 bis 1989 von kleinen Plaketten bis zum weit (iberlebensgrolen Modell des Lutherdenkmals von Ernst
‘Rietschel. Um sie angemessen présentieren zu kdnnen, wurde das Prinzip des Schaudepots angestrebt,
-das allerdings im angestammten Geb&ude raumlich nicht umsetzbar war. Mit weiteren Férdermitteln konnte
 die ehemalige Betriebsberufsschule in unmittelbarer Nachbarschaft der GieRerei saniert und umgebaut '
éwerden. Die Stiftung erhielt das Haus als Zustiftung von den Eigentiimern der KunstgieRerei. Im Jahr 2008
-wurde das neue Gebaude bezogen, in der Folge das Schaudepot eingerichtet und 2009 die Daueraus-
stellung in neuer und notwendigerweise auf einige Inhalte reduzierter Fassung wieder erdffnet.

-Personell konnte seit 2007 Uber Projektgelder die Finanzierung der Museumsleiterin Dr. Susanne Kahler auf :
-Honorarbasis gesichert werden. Die einzige fest angestellte Arbeitskraft widmet sich vor allem der :
Inventarisierung der Modellsammlung. Hausmeister und Besucherdienste werden zur Zeit tber

- Kommunalkombi abgesichert. Hinzu kommen zeitweise bis zu drei MAE-Kréfte.
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Kunstgussmuseum Lauchhammer :

‘Zwischenbilanz 2010

;Mit dem Erwerb der Modellsammlung und der Einrichtung des Schaudepots im neuen Gebaude hat das
-Museum einen Quantensprung geschafft. Die gestiegene weit (iberregionale Bedeutung dokumentiert sich
-bspw. in der Mitgliedschaft in der Arbeitsgemeinschaft der Bildhauermuseen und Skulpturensammlungen,
;der 32 Hauser wie die Berliner Nationalgalerie oder die Dresdner Skulpturensammlung angehéren. :
-Entsprechend hat sich auch der Besucherzulauf gesteigert. Fiir 2010 werden ca. 4000 Gaste erwartet. Das
‘Museum ist allseits als lokaler kultureller Leuchtturm mit weit {iberregionaler Ausstrahlung anerkannt. :

;Gleichwohl ist die finanzielle Absicherung des Betriebes nach wie vor nicht erreicht. Im Rahmen von
 Projektfinanzierungen bringen sich zwar das Land und die Stadt Lauchhammer regelmafig mit 20 bzw. 10
- T€ ein, der Landkreis beteiligt sich hingegen nur sporadisch, so dass die laufenden Kosten auch trotz
regelméaRiger Zuwendungen ortlicher Unternehmen kaum zu decken sind. In der Liga, in der das
-Kunstgussmuseum mittlerweile spielt, kann man den sich stellenden Anspriichen quantitativ wie qualitativ
“nicht mit nur einer festangestellten Kraft gerecht werden.

Perspektive 2020

‘In den kommenden Jahren soll das langfristig angelegte Projekt ,Werkhof Kunstguss* umgesetzt werden.

: Darin wird das Museum mit der KunstgieRerei und der zum Denkmalensemble gehérenden ehemaligen
§Werkskirche ein kulturelles Zentrum bilden. Der aktive Betrieb der GieRerei soll verstérkt zum Schaubetrieb
-fir das Publikum werden. Dazu soll ein Verbindungsbau zwischen der GieRerei und dem heutigen :
- Museumsgebaude geschaffen werden, so dass iiber nur einen Eingang das gesamte Ensemble
éerschlossen werden kann. Dieser Neubau muss nicht nur die dringend benétigten Raume fir eine
-angemessene Dauerausstellung und fiir verschiedene Themen beherbergen, die zur Zeit aus Platzmangel
“nicht préasentiert werden kénnen (Z. B. Grafik, Poteriewaren, Eisenguss, Bronzeguss). Er soll auch Méglich-
keiten bieten fiir Jugendarbeit und anderer Vermittiungstatigkeit und die dringend erforderlichen sanitiren
;Anlagen fur Besucher ebenso aufweisen wie eine kleine Cafeteria, die schon vor dem Hintergrund der
-insoweit mangelhaften Infrastruktur in Lauchhammer-Ost angezeigt ist. Mit dem Eintrittsbereich soll ein
Museumsshop verbunden werden, der auch den Kleingussverkauf fiir die GieRRerei mit Gbernimmt. Da der
Standort Kunstguss die zentrale touristische Attraktion Lauchhammers ist, sollte auch die Touristen-
-information hier untergebracht werden, die sich zur Zeit (mit entsprechenden Geschéftszeiten) im Rathaus
‘befindet.

Inhaltlich wird in den nachsten Jahren die Inventarisierung der Modellsammlung abzuschlieRen sein, in
-deren Folge sehr verzweigte Forschungen Uber die Zusammenhénge einer Vielzahl einzelner Modelle
-anzustellen sind. Bestandsverzeichnisse sollen erstellt werden. Eine Reihe von Themen wird mit _
;Ausstellungen und Publikationen bedacht werden, so z. B. technik- und wirtschaftshistorische Hintergriinde
-der Ara Einsiedel oder das Werk des Bildhauers Ferdinand Lepcke. Eine Gesamtdarstellung der Geschichte :
-der GieRerei und der Sammlung des Museums gehért zu den groRen Desideraten des Museums. :

Insgesamt wird sich das Museum immer mehr der Aufgabe stellen, zu Erhalt und Entwicklung der Gielerei
‘beizutragen und dem Kunstguss auch heute eine gestalterische Plattform zu schaffen.

L. Wilken Straatmann
- Stiftung Kunstgussmuseum Lauchhammer.
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Binnenschifffahrts-Museum
Oderberg

:Entwicklung _
Das Museum ist entstanden aus einer 1954 gegriindeten Oderberger Heimatstube, die schon als Regional-
-museum deutliche Beziige zu dem Leben vom, am und auf dem Wasser hatte. Nach einer Blitezeitvon
-ca.1980 bis 1990 als groftes Binnenschifffahrts-Museum der DDR wurde es danach mit vergleichbaren
Problemen konfrontiert wie zahlreiche andere Technikmuseen in Brandenburg auch.

- Der Komplex war fiir die Stadt Oderberg als Trager dieser Einrichtung ab 1990 zu groR geworden und gab
Ezu drastischen Sparmaflnahmen Anlass: So wurde, nachdem der bisherige Museumsleiter in den Ruhe-
éstand gegangen war, seinem Nachfolger nach kaum mehr als drei Jahren 1995 gekiindigt, obschon unter
-seiner Leitung umfangreiche Erhaltungs- und Sanierungsarbeiten erfolgt waren. Danach tibernahm der

- Ordnungsamtsleiter des Amtes Oderberg die Leitung des Museums, das fortan nur noch einen Mitarbeiter
und eine Halbtagskraft beschaftigte — gegenlber sechs Planstellen fiir hauptamtlich Beschattigte bis 1990.
- Mit den genannten Haushalts- und Personalkiirzungen gingen ab 1995 auch Verkiirzungen der Offnungs-
zeiten und Verringerungen der Besucherzahlen einher — 1996 etwa nur 4.827 Besucher gegeniiber 55.754
:im Jahr 1981.

- Seit dem Beginn des Jahres 2000 hatte das Museum wieder eine Leiterin. Inre Tatigkeit wéhrte bis Oktober
:2007. Ab 2008 {ibernahm der Férderverein Binnenschifffahrtsmuseum Oderberg e.V., der sich Anfang 2004 :
égegrUndet hatte und aktuell (Juli 2010) 69 Mitglieder zahlt, den Betrieb des Museums, den die kommunalen
- Gebietskorperschaften nicht mehr aufrechterhalten konnten. :

Fir das Museum sind gegenwartig sechs Mitarbeiter/innen in unterschiedlichen Aufgabenbereichen tatig,  :
-wahrend das Museum 2000 bis 2007 inkl. der Leitung vor Ort zwei Mitarbeiter und eine Halbtagskraft hatte.
- Ab Mai 2008 hatte das Museum dann vier Mitarbeiter, seit Februar/Marz 2009 fiinf bis sechs Mitarbeiter. :
Das Museum weist seit 2008 auch eine zertifizierte Touristinformation auf, die guten Zuspruch findet.

- Zwischenbilanz 2010

‘Bis heute hat sich im Museumsbereich eine gewisse Aufteilung herausgebildet: Das Binnenschiff ,RIESA,
édas Freigelande mit Freiluftausstellung in der Art eines ,Museumsparks"” und das dreigeschossige Haupt-
- gebaude sind separate und doch miteinander verbundene Bestandteile. Sie finden, wie auch die Museums-
-abteilungen ,WasserstraRen und —bauwerke, Kanalbauten und Oderregulierung, Hochwasser, FléRerei und
‘Holzindustrie, Segelschiffe und Schiffervereine, Schiffbau an der Oder sowie Binnenfischerei* starkes :
Besucherinteresse. Hierdurch werden Themenkreise der Stadt- und Regionalgeschichte jedoch nicht :
-zurlickgedrangt, sondern erganzen angesichts der historischen Bedeutung Oderbergs die auf Wasserwege
-und -fahrzeuge bezogenen thematischen Schwerpunkte. :

-Heute befindet sich das Museum in einem Aufwartstrend hinsichtlich Besucheraufkommen und Veranstal-
‘tungsangeboten. Allein die Liste der Aktionen fiir 2009 umfasste 55 Positionen, und fiir 2010 ist, gerade im
Hinblick auf Projekttage, Kulturveranstaltungen, Ausstellungen mit internationalem Charakter usw., noch ein :
- Zuwachs zu erwarten. Nicht zuletzt ist ein deutliches Ansteigen der Besucherzahlen zu vermerken: 2009 5
-konnten 5.268 Besucher registriert werden, und das monatliche Besucheraufkommen liegt 2010 ganz

- {iberwiegend (iber den Werten den beiden Vorjahre.
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Binnenschifffahrts-Museum Oderberg

éAm 25. April 2009 konnte der 5.000ste Besucher begriRt werden, und die Tatsache, dass noch nicht ein
-Jahr spater, am 27. Mérz 2010, der 10.000ste Besucher (seit Ubernahme durch den Forderverein am
:1.01.2008) das Museum betrat, zeigt deutlich die aufsteigende Tendenz.

Die Probleme liegen zum einen in dem sténdigen Bedarf an Finanzmitteln von Seiten Dritter — vorhanden -
-sind die Eintrittsgelder, auBerdem bekommen wir vom Landkreis Barnim jahrlich beantragte Mittel aus dem
-Fond Kulturférderung, bendtigt werden auBerdem Fordermittel fiir die Realisierung neuer Projekte und die
Erweiterung und Erhaltung der Sammlung — und zum anderen in der nicht gesicherten personellen
Kontinuitat Uber die Jahresmitte 2011 hinaus.

- Perspektive bis 2020

Das Museum soll innerhalb der néchsten zehn Jahre ein grenziberschreitender Anziehungspunkt und
§Lernort fur technik-, geschichts- und kulturinteressierte Besucher sein.

-Es sollte dann in einem Verbund mit weiteren Museen der Region diesseits und jenseits des Gewasser-
ésystems der Oder stehen und in Oderberg und seiner naheren Umgebung den Kristallisationspunkt einer
- ,musealen Meile* entlang der Finow, des Oder-Havel-Kanals bzw. der ,Alten Oder” — zwischen der Festung
§,,Bérenkasten“ und der Passagierschiff-Anlegestelle ,Bollwerk“- bilden. Es soll der wachsenden Bedeutung
- der Binnenschifffahrt im Osten Deutschlands, nicht zuletzt visualisiert durch das neue Schiffshebewerk in
éder Nahe, gerecht werden und den Blick auf die Gewassersysteme Osteuropas, insbesondere Polens,
“lenken.

Mit museumspadagogisch fundierten Einrichtungen soll schon Kindern und Jugendlichen die elementare
-Beziehung von Wasser und Leben verdeutlicht werden. Dies reicht von Bauten auf den Museums-
freigelande bis zu schwimmfahigen Schiffsnachbauten, etwa in Gestalt eines Kaffenkahns.

Parallel dazu soll das 113 Jahre alte Museumsschiff RIESA weiter erhalten, ausgebaut und als Symbol fiir

-Hohe- und Tiefpunkte der Flussschifffahrt im Osten Deutschlands generell (etwa ,Kaiserfahrt und :
- Ritterwiirde* 1901, Versenkung 1945, Kesselschaden, Rettung und Uberfiihrung 1978) und auch zukiinftig :
éals Ort fir Festlichkeiten und Kulturveranstaltungen dienen. :

‘Hierzu sind vorrangig Férderungen von dritter Seite erforderlich, da der Férderverein hierzu zwar ideell,
nicht aber unbedingt materiell in der Lage ist. Von vorrangiger Bedeutung ist hierbei auch die Konsoli-
édierung der personellen Situation. Da das Museum auch eine haufig frequentierte Tourist-Information
-aufweist, ist Betreuungs- und Beratungskontinuitat erforderlich. Diese Voraussetzungen kdnnen nur erfillt
-sein, wenn die arbeitsmarktpolitisch bedingte Personalfluktuation und die Notwendigkeit, regelmaRig neue
Kréafte einzuweisen, anzuleiten und einzuarbeiten zugunsten eines besténdigen, kompetenten und in der
-Museumsarbeit erfahrenen Leitungs- und Mitarbeiterteams — inkl. freier Mitarbeiter — entfallen sind.

éAnke Marquardt
 Beisitzerin im Forderverein Binnenschifffahrts-Museum Oderberg e.V.
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Eisenhutten- und Fischereimuseum
Peitz

:Entwicklung

éDas Eisenhitten- und Fischereimuseum Peitz ist seit 1973 technisches Denkmal und Museum. Der Trager
-des Museums war und ist die Stadt Peitz.

In der Zeit von 1809 bis 1839 entstand die noch heute fast vollstiandig erhaltene Hiittenwerkanlage mit
Produktenmagazin, Emaillierwerk, Stabhammerhiitte, Beamten- und Arbeiterwohnhdusern sowie einer
-Hochofenhalle, die das Kernsttick bildet und eine funktionsttichtige GieRereianlage aus der ersten Halfte
-des 19. Jahrhunderts beinhaltet. Die GieRereianlage kann seit 1994 fiir Schauvorfiihrungen genutzt
:werden.

- Seit der politischen Wende wurden umfangreiche RekonstruktionsmaRnahmen insbesondere an der
‘Hochofenhalle und ihren Seitenfliigeln durchgefiihrt. Im Jahre 2001 entstand aus der ehemaligen
;,,Mechanischen Werkstatt ein groRziigiger Ausstellungsraum, in dem Industriegeschichte gezeigt wird.
-Nach baulicher Rekonstruktion des linken Seitenfliigels der Hochofenhalle — der alten Formerei — konnte
“hier im Jahre 2006 das Fischereimuseum erdffnet werden.

Mitarbeiterentwicklung: Das Eisenhiitten- und Fischereimuseum wird seit 1990 durch einen fest angestellten
‘Mitarbeiter — derzeit 32 Wochenstunden — sowie Mitarbeiter in Arbeitsbeschaffungsmafinahmen betreut. :
‘Weiterhin sichern durchschnittlich zehn nebenberuflich tatige Mitarbeiter die Museumsdienste an den _
;Wochenenden ab. An dieser Stelle sei bemerkt, dass der Festungsturm —auch museal genutzt - ebenfalls
-in den Verantwortungsbereich der oben genannten Mitarbeiter gehort. '

Zwischenbilanz 2010

- Das Areal des Huttenwerkes hat sich besonders in den letzten Jahren zu einem wichtigen touristischen
- Zentrum und Veranstaltungsort der Region entwickelt. 2010 erhielt es den Status ,Kulturdenkmal von
nationaler Bedeutung®.

éZu den besonderen Angeboten des Museums gehdren neben spezifischen Filhrungen fiir unterschiedliche
éAIters- und Interessengruppen beispielsweise auch vielfaltige museumspadagogische Angebote,
- ,besondere” Veranstaltungen, Schaugiefien und das Klemmkuchenbacken.

Das Eisenhitten- und Fischereimuseum ist ganzjahrig von Montag bis Sonntag geodffnet, der Festungsturm
-derzeit in den Monaten April bis Oktober in Abhangigkeit von der Bewilligung entsprechender Arbeits-
-beschaffungsmaflinahmen.

Die enge Zusammenarbeit mit dem Forderverein Hittenwerk Peitz e.V. hat sich in den vergangenen Jahren
-als sehr positiv und hilfreich fiir die Entwicklung des Eisenhtten- und Fischereimuseums erwiesen. ‘
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Eisenhiitten- und Fischereimuseum Peitz

Perspektive bis 2020
- Trotz der schwierigen Haushaltssituation bemiiht sich die Stadt Peitz die Museumsstandorte zu erhalten,
“nach ihren Méglichkeiten weiter zu entwickeln und der Offentlichkeit zugénglich zu machen.

Durch die geplante Rekonstruktion weiterer Gebaudeeinheiten auf dem Areal des Hittenwerkes Peitz ist
-auch die Schaffung neuer Ausstellungsraume vorgesehen, die insbesondere als teichwirt-schaftliches
- Zentrum genutzt werden sollen.

;Weiterhin ist derzeit die Gestaltung einer neuen standigen Ausstellung im Festungsturm in Arbeit, die auch
-in enger Verbindung zum Eisenhiitten- und Fischereimuseum steht.

Unbedingt zu verbessern ware die personelle Situation.

‘Maria Sczesny
- Eisenhiitten- und Fischereimuseum Peitz
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Historische Muhle im Park von Sanssouci
Potsdam

:Entwicklung

éDie Hollanderwindmiihle im Park von Sanssouci, Potsdam, gehort zu den bekanntesten Mihlenstandorten :
- Deutschlands. Dies ist auf eine Legende aus friderizianischer Zeit zurlickzufiihren, nach der sich der Miiller
in einem Streit gegeniiber dem Kdnig durchsetzte. Die Miihle avancierte so zu einem Symbol von Recht :
und Gerechtigkeit. Nach einem Totalverlust Ende des Zweiten Weltkriegs begann 1983 der Wiederaufbau
-mit dem Ziel der Einrichtung eines Handwerksmuseums, der in groben Ziigen 1993 vollendet war. 1993
-erfolgte zwischen der Stiftung PreuRische Schlésser und Gérten (SPSG) und der Deutschen Gesellschaft
-fiir Miihlenkunde und Mhlenerhaltung e.V. (DGM) der Abschluss eines Betreibervertrags mit dem
Nutzungsziel ,Funktionsfahige Werbemdihle fir Mihlenvereine in Deutschland®. 1995 wurde die Muhlen-
-vereinigung Berlin-Brandenburg e.V. (MGV, ggr. 1990) mit der Organisation des Museumsbetriebs
-beauftragt. In den Ausstellungsbereichen prasentierten sich abwechselnd Miihlenvereine aus anderen
Bundeslandemn.

éAb dem Jahr 2000 wurden mehrere Problemkreise deutlich, an deren Lésung kontinuierlich gearbeitet
wurde:

Unzulénglicher und unpréziser Betreibervertrag als Dreiecksverhéltnis zwischen SPSG, DGM und MaV: :
. Ab 2004 gab es intensive Verhandlungen zur Neuordnung des Betreiberverhaltnisses unter Einbeziehung
~ des MWFK. Seit 2006 steht die MV in einem direkten Vertragsverhaltnis zur SPSG. Nutzungsziele und :
Unterhaltsverpflichtungen wurden u.a. geregelt. Zwischen der DGM und der MGV besteht ein Kooperati-
onsvertrag.

Fehlen einer Museums(entwicklungs)konzeption und einer musealen Dauerausstellung: Die Daueraus-
stellung wurde in Etappen aufgebaut. Die Umsetzung des ersten Abschnitts im Jahr 2006 erfolgte
ausschlieflich mit Eigenmitteln und -leistungen. Fiir die Abschnitte 2 und 3 gab es offentliche und private
finanzielle Unterstlitzungen. Seit 2007 gibt es eine professionell erstellte Gesamtdauerausstellung.
BaumaRnahmen: Die Miihle wies erhebliche Baumangel auf, und die Mihlentechnik funktionierte nicht.
Dies ist auf mangelnde fachliche Erfahrungen der 1993 beauftragten Firma, fehlende muhlenfachliche
Betreuung, mangeinde Baubetreuung durch den Bauherren zuriickzufiihren. 2002/3 baute die MGV
funktionsfahige Muhlentechnik ein, so dass die Mihle zu einem produzierenden Museum wurde. 2007
konnte der Eigentlimer Uberzeugt werden, wesentliche Bereiche des Bauwerks untersuchen zu lassen. Im
Zuge der Instandsetzungsplanung mussten 2009 Bereiche der Miihle auf Grund von Bauschéden fir den
Besucherverkehr gesperrt werden. Dies filhrte zu einem deutlichen Besucherriickgang. Mit der Instand-
setzung wurde Ende November 2009 begonnen. Sie wurden im Juli 2010 mit einem Bauverzug von 3,5
Monaten abgeschlossen. Wahrend der Bauzeit war die Miihle geschlossen, die Einnahmen blieben
komplett aus.

-In den vergangenen Jahren gelang es auf der Basis von durchschnittlich 60.000 Besucherlnnen/Jahr auf
“niedrigem finanziellem Level den Museumsbetrieb zu organisieren. Der Museumsbetrieb (Apr.-Okt. tag.
éget')ffnet) wird hauptamtlich gefiihrt. Es gibt 2 Vollzeit- und durchschnittlich 6-7 Teilzeitstellen. Die
-Bezahlung erfolgt untertariflich. Fir das Betreiben stehen keine Fremdmittel zur Verfiigung. Es erfolgt
-vollstandig freifinanziert.
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Historische Miihle im Park von Sanssouci Potsdam

: Zwischenbilanz 2010 :
Der Museumsbetrieb lebt im wesentlichen vom Individualtourismus. Die Muhle versteht sich gleichzeitig als
-auRerschulische Bildungsstétte. Uber die Museumsarbeit hinaus wird die Geschéftsstelle der MGV :
-organisiert, werden landesweit Miihlenprojekte inhaltlich/fachlich unterstiitzt und wird die Zusammenarbeit
émit Denkmalbehorden koordiniert. Ein Miihlenstandortarchiv, eine Fachbibliothek und ein

- Sammlungsbestand sind im Aufbau.

' Perspektive bis 2020

BaumafBnahmen: Die Kommunikation zur SPSG als Eigentlimer ist so zu andern, dass ein planmafiger  :
-Unterhalt von Geb&ude und Maschinentechnik méglich wird. Die MGV plant an der Miihlentechnik weiter zu
‘bauen, um das Mahlsystem zu vervollstandigen und weiter zu entwickeln. Die Technikebenen sollen :
erklarende Ausstellungsbereiche erhalten. Das Erdgeschoss als zentraler Empfangs- und Informations-
-bereich mit Mihlenladen tragt in Grundzligen provisorischen Charakter und muss neu gestaltet werden.

éService: Die Stadt Potsdam und die SPSG binden das Museum bisher nicht in touristische Konzepte ein.
Die touristische Zusammenarbeit und die Werbeaktivitaten sind zu verbessern. Standige Themen sind
- Servicequalitat und zunehmend auch fachliche Weiterbildung und Qualifikation.

Finanzierung: Die nachsten zehn Jahre werden von weiteren standortgefahrdenden Faktoren gepréagt sein,
-da die SPSG umfangreiche Bauttigkeiten in der unmittelbaren Umgebung der Miihle (2011 zentraler Park-
-platz, anschlieBend Wiederaufbau Schweizer Haus, Ausbau Miihlenhof u.a.) vornimmt. Diese Faktoren :
éwerden erheblichen Einfluss auf das Besucherverhalten haben und das Modell der Freifinanzierung
-zumindest in der Bauphase in Frage stellen. Wesentliche Voraussetzung fiir eine erfolgreiche zukiinftige
‘Museumsarbeit ist eine neue Finanzierungsgrundlage bei gleichzeitiger Erhéhung der
 Eigenwirtschaftlichkeit.

Um eine langfristig angelegte qualitatvolle Museumsarbeit und Arbeit zur Erhaltung von historischer,
édenkmalgeschUtzter Mihlensubstanz in Brandenburg als Aufgabe von landesweiter Bedeutung zu
-ermoglichen, ist eine Basisfinanzierung fir das Museum/den Verein notwendig.

%Torsten Ruldinger
-Museumsleiter und Vorstandsmitglied der Miihlenvereinigung

Industriekultur in Brandenburg ﬂ —— 31

www.technikmuseen.de e BN



Stadt- und Brauereimuseum
Pritzwalk

:Entwicklung

Das Pritzwalker Museum wurde 1954 als Kreisheimatmuseum gegriindet. 1990 ging es in die Tragerschaft
-der Kommune Uber, und 1998 trat die seit 1987 existierende Gesellschaft fiir Heimatgeschichte Pritzwalk
-und Umgebung e.V. in die Tragerschaft ein. In diesem Zusammenhang wurde, erstmals seit 1970, eine
Fachkraft als Leiter der Einrichtung eingestellt.

- Aufgrund der fehlenden Entwicklungsperspektive in einem kleinen Gebaude am Rande der Innenstadt hatte :
Edie Stadt ab Mitte der 90er Jahre nach einem neuem Domizil gesucht. Von der Pritzwalker Brauerei konnte
ésie schlieBlich das architektonisch reizvolle alte Lagerkellergebaude erwerben. In den Jahren 2001 und :
:2002 erfolgten umfangreiche Umbauarbeiten mit dem Ziel der Einrichtung eines neuen Museums, einer _
- Stadtinformation, des Stadtarchivs und der AuRenstelle der Kreismusikschule. 2002 wurde das Museum als
§Stadt- und Brauereimuseum in den neuen Raumen mit einer neuen Dauerausstellung erdffnet. Den :
- Schwerpunkt der Ausstellung bildet die 6rtliche Industrie- und Handwerksgeschichte, vor allem die

- Geschichte der Pritzwalker Brauerei.

Daneben (ibernahm das Museum die Betreuung des technischen Denkmals ,Kathfelder Muhle*, einer
-ehemaligen Wassermihle mit vollstandiger Vermahlungstechnik aus den Jahren 1937/38. In der Miihle
éwurde eine Ausstellung zu den Wassermiihlen an Démnitz, Kemnitz und Rodan installiert.

Das Museum konnte 2003 die komplett eingerichtete Druckerei des Pritzwalker Adolf Tienken ibernehmen.
:Sie wurde mit Hilfe des Natur- und Landschaftsschutz Denkmalpflegevereins Streckenthin, wenige :
Kilometer von Pritzwalk entfernt, in Streckenthin aufgebaut und seitdem gemeinsam museal betrieben. Es
-handelt sich vornehmlich um Technik aus den ersten drei Jahrzehnten des 20. Jahrhunderts. 2009 wurde

- die Museumsdruckerei um eine Buchbinderwerkstatt mit Technik aus dem gleichen Zeitraum erweitert.

Mitarbeiterentwicklung: Die personelle Ausstattung des Museums besteht aus dem Museumsleiter (40 h)
-sowie zwei Mitarbeiterinnen (27 und 32 h). Die Mitarbeiterinnen sind keine Fachkréfte.

Zwischenbilanz 2010 :
- Das Pritzwalker Museum hat sich zu einer modernen Einrichtung entwickelt, die sich in der Region etabliert
‘hat. Sie wird in der Bevélkerung als kulturelles Zentrum angenommen und geschatzt. Ausstellungen, :
museumspadagogische Angebote und andere Veranstaltungen haben verschiedene Zielgruppen an das
Museum gebunden.

- Probleme: Hinsichtlich der personellen Ausstattung macht sich das Fehlen einer zweiten Fachkraft
bemerkbar. Die Arbeitskraft des angestellten Historikers wird (iberwiegend durch Leitungs- und

- Organisationsaufgaben gebunden. Der Museumsleiter tragt zudem Mitverantwortung fiir das Stadtarchiv
-und die Stadtbibliothek. Fiir die Betreuung der AuRenstellen steht kein weiteres Personal zur Verfiigung.

Ein weiteres zentrales Problem der aktuellen und kiinftigen Museumsarbeit ist die Schlieffung der
 Pritzwalker Brauerei vor einem Jahr. Damit entfallen die gemeinsamen Angebote von Brauerei und
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Stadt- und Brauereimuseum Pritzwalk

Museum (Brauereifiihrungen, Museumsfiihrungen und Veranstaltung in der Brauereigaststatte), die ein
-wichtiges Element der urspriinglichen Museumskonzeption darstellten und einen bedeutenden Teil der
-Besucher in das Haus flhrten.

Die raumliche Situation ist unbefriedigend. Es stehen im Museumsgebaude keine separaten Raume flr
-museumspadagogische Angebote und andere Veranstaltungen zur Verfiigung. Ebenso fehlt hier ein Raum
-firr Arbeiten an der Sammlung und zur Ausstellungsvorbereitung.

Perspektive bis 2020
-Fiir die kommenden Jahre steht das Museum vor folgenden Aufgaben:

Das durch die SchlieBung der Brauerei nunmehr ungenutzte Sudhaus soll fiir das Museum erworben
-werden. Es kann als Ausstellungs- und Veranstaltungsraum genutzt werden. Wiinschenswert ware in
- Kooperation mit einem Unternehmen der Gastronomiebranche die gemeinsame Nutzung und die
Einrichtung einer kleinen Gasthausbrauerei. Das Sudhaus schlieRt an das Museumsgebaude an und
-kdnnte ohne Probleme mitbespielt werden.

Durch den Ausbau bisher ungenutzten Raumes in der oberen Etage des Museumsgebaudes sollte ein
-angemessener Arbeits- und Zwischenlagerraum geschaffen werden.

Dringend notwendig ist die Einstellung einer zweiten Fachkraft, die sich vornehmlich der Konzipierung und

- Durchfiihrung der museumspadagogischen Arbeit an den verschiedenen Standorten (Museum, Museums-
-druckerei, Bismarckturm, Freilichtgelande mit Hausern aus germanischer und slawischer Siedlungsepoche)
-widmet. :

;Wi]nschenswert wére mittelfristig die Verlegung des Standortes der Museumsdruckerei von Streckenthin
-nach Pritzwalk in ein Gebaude in Museumsnahe. Das wiirde zweifellos die Attraktivitét fiir Besucher
éerhbhen und auch die Mitbetreuung durch das Museumspersonal erméglichen.

Dr. Rolf Rehberg
Museumsleiter
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Optik Industrie Museum
Rathenow

:Entwicklung

Das Museum in Rathenow wurde als Heimatmuseum bereits 1909 gegriindet. Jahre des Aufbaus folgten,
-bis dann ab 1930 im Altstadtischen Rathaus das Museum sein standiges Domizil fand. Bis zum Ende des

- Zweiten Weltkriegs befand sich das Museum in verschiedenen Raumen des Rathauses. Noch Ende
éApriI/Anfang Mai 1945 wurden groBRe Teile der Innenstadt von Rathenow zerstort, so auch das Rathaus mit
-dem Museum. Die Sammiungen fielen dieser Zerstérung fast vollstandig anheim und es dauerte Jahrzehnte
bis es in Rathenow wieder ein Museum gab. Dieses wurde nach verschiedenen Interimslésungen in der :
' Schleusenstrale eingerichtet und dort nach nur kurzer Zeit wegen der Baufalligkeit des Hauses wieder
égeschlossen. Erst mit dem Umzug in ein Geb&ude in der Rhinower Strae im Jahr 1985 fand das Museum
-ein Domizil, in dem es mehr als 15 Jahre der Offentlichkeit zugéanglich war. In dieser Zeit war das Museum
-immer in Tragerschaft des Kreises Rathenow. Spéter, ab 1994 mit der Zusammenlegung der Kreise
Rathenow und Nauen, ging es in die Tragerschaft des Kreises Havelland (iber.

- Seit 1984 (Amtsantritt von Dr. B. Gétze) hat sich das Museum verstérkt der Thematik ,Geschichte der
-optischen Industrie in Rathenow* zugewandt. Das war zum einen der Tatsache geschuldet, dass in der
éallgemeinen regionalgeschichtlichen Sammlungstatigkeit durch die Kriegseinwirkungen nicht mehr viele
-Méglichkeiten bestanden, regionalgeschichtlich wertvolle Objekte fiir das Museum zu erwerben, und zum
Eanderen dem Umstand, dass Rathenow nach wie vor ein Zentrum der Optischen Industrie war, dem man
ésich auch als Museum stellen musste.

%Seit 1993 unterstitzt der ,Verein zur Forderung, Pflege und Erhaltung der optischen Traditionen in
Rathenow e.V* die Arbeit des Museums, sowohl bei der Erweiterung der Sammlung, als auch bei der
- Organisation von Sonderausstellungen und Veranstaltungen.

11988 wurde eine Dauerausstellung realisiert und jahrlich ca. vier Sonderausstellungen vorbereitet und

édurchgefi]hrt. In den Sonderausstellungen widmete sich das Museum auch anderen regionalgeschichtlich -
-wichtigen Themen, so u.a. der Geschichte der Juden in Rathenow, urgeschichtlichen Themen, der Kirchen-
: geschichte des Havellandes oder auch literarischen Personlichkeiten, wie Friedrich de la Motte Fouqué. '

1997 beschlossen der Landkreis Havelland und die Stadt Rathenow mit Fertigstellung des Umbaus des
‘Kulturhauses zum Kulturzentrum, verschiedene Einrichtungen, so auch das Museum, gemeinsam zu
 betreiben. Die Tragerschaft durch den Landkreis blieb bis 2004 bestehen. Erst mit der Griindung der
Kulturzentrum Rathenow GmbH und deren Arbeitsaufnahme 2004 wurde das Museum in die Tragerschaft
-dieser GmbH dberfiihrt.

Mitarbeiterentwicklung: Bis 2004 waren im Museum im Durchschnitt eine Leiterin, zwei Mitarbeiter und ein
-Hausmeister tatig. Mit der Eingliederung des Museums in die Kulturzentrum GmbH hat sich auch die
‘Mitarbeiterstruktur verandert. Die Geschéftsfiihrerin der GmbH ist zugleich Leiterin des Museums. Des
weiteren gibt es zwei Mitarbeiter, die sich mit ca. 50% ihrer Arbeitszeit museumspédagogischen Aufgaben
und der Sammlungsarbeit befassen. Alle technischen Arbeiten werden Giber die hauseigenen Techniker :
-erledigt. Presse- und Offentlichkeitsarbeit wird im Rahmen der eigens dafiir geschaffenen Stelle der GmbH
‘bearbeitet.
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Optik Industrie Museum Rathenow

Zwischenbilanz 2010 :
;Seit 2004 firmiert das ehemalige Kreismuseum unter dem Namen Optik Industrie Museum Rathenow in der
- Kulturzentrum Rathenow GmbH. Der Umzug vom Rande der Stadt in das Zentrum Rathenows hat sich :
- grundsétzlich positiv ausgewirkt. Allerdings muss auch hier konstatiert werden, dass nur bei intensiver :
;Bewerbung Besucher in dieses Museum kommen. Erst mit dem starkeren Ausbau museumspadagogischer
;Angebote seit 2009 ist hier, insbesondere in den Grundschulen, ein verandertes Besucherverhalten zu :
sverspuren.

Die Sammlungstétigkeit wird kontinuierlich fortgesetzt. Die alten Sammlungen gehéren dem Landkreis
Havelland, werden aber durch die GmbH betreut und bearbeitet. Neue Sammlungsbestande sind sowohl

' Eigentum der GmbH als auch des 0.g. Vereins. Die Neuzugange werden {iber ein eigenes
Inventarisierungsprogramm erfasst. Die Altbestande sind in Inventarbiichern und auf Karteikarten
-festgehalten. Dennoch muss eingeschétzt werden, dass fiir die Sammlungstétigkeit weniger Zeit zur
Verfiigung steht, da die Geschéftsfiihrerin ein breiteres Arbeitsspektrum hat als vor der Zusammenlegung.

Eine neue Dauerausstellung zur Geschichte der optischen Industrie Rathenows wird seit Juni 2004 im
-Kulturzentrum Rathenow prasentiert. Begleitend werden Sonderausstellungen zur Thematik angeboten.

Perspektive bis 2020
- Perspektivisch muss das Museum einer noch breiteren Offentlichkeit néher gebracht werden. Die
éKooperation mit Schulen muss verstarkt werden.

-Sinnvoll wére es, eine Mitarbeiterstelle fiir einen Museologen zu schaffen, der vor allem an den
ESchwerpunktaufgaben des Museums schlechthin — Sammeln, Bewahren, Forschen und Ausstellen —
‘einzusetzen ware.

Dr. Bettina Gotze
- Geschaftsflihrerin Kulturzentrum Rathenow gGmbH
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Museumspark der Baustoffindustrie
Rudersdorf

. Entwicklung

Der Museumspark Rudersdorf ist seit Uber 16 Jahren einer der grofiten und weit Gber die Landesgrenzen
“hinaus bekannten Freizeit- und Naherholungsorte Brandenburgs. Er wurde 1994 gegriindet und innerhalb
eines Betriebsfiihrungsvertrages bis zum 31. 3. 2009 gefiihrt. Seit dem 1. April 2009 ist er ein Geschéfts-
bereich der neu gegriindeten Ridersdorfer Kultur GmbH. Innerhalb des 17 ha groRen Gelandes des
Museumsparks befinden sich verschiedenste Industriedenkmale, Ausstellungshauser, ein kleiner Zoo und
-ehemalige Steigerhauser der Bergménner. Die Schachtofenbatterie mit ihren 18 Riidersdorfer Ofen aus _
-dem 19. Jahrhundert ist ein einzigartiges Beispiel fiir den Ubergang vom Jahrhunderte alten Handwerk des
Kalkbrennens zur Industrieproduktion in groRen Anlagen. :

- Mit der Griindung des Museumsparks hat man sich zur Aufgabe gemacht, die Industriedenkmale zu
ésanieren und ein Museum als Ort der Begegnungen zu schaffen. Anlasslich der EXPO 2000 wurde der :
-Museumspark als AuRenstelle weiter entwickelt und neben dem Eingangsbereich auch das Otto-Torell-Haus :
-als "Haus der Steine" geschaffen. Darin beantwortet eine geologische Dauerausstellung Fragen zum :
Riidersddorfer Kalk und seinen Einschliissen. Schwerpunkte sind Ausstellungen tiber den fossilen
éMeeresboden der Trias-Zeit vor ca. 230 Mio. Jahren, Eiszeitablagerungen und -wirkungen vor ca. 10.000

- Jahren und das geologische Umfeld der Jetztzeit.

Kultur und Kalk: Das steht im Mittelpunkt des Geschehens im Museumspark Ridersdorf. Ein Ort, an dem
ﬁder Kalksteinabbau eine Uber 775 Jahre alte Geschichte hat, wird zum Schauplatz zahlreicher kultureller
-und kiinstllerischer Veranstaltungen. Die Spanne des Angebots reicht von traditionellen Festen wie dem
Bergfest, das jedes Jahr und schon seit 1841 immer am ersten Juliwochenende gefeiert wird, bis hin zu
-Musik- und Theaterveranstaltungen am Seilscheibenpfeiler oder in der Schachtofenbatterie. Ob open-air
Eoder Uberdacht, ob im Friihling oder im Herbst, finden hier Menschen zusammen, um sich im packenden
: Ambiente am vielfaltigen Angebot an Attraktionen zu erquicken. Den Tagebau kann man bei geologischen
Exkursionen mit Fossiliensuche, historischen Fiihrungen oder Land-Rover-Touren an der Bruchkante des
- Tagebaus entlang entdecken. Wer will, kann sich jedoch auch selbst aufmachen, um den Museumspark zu
-erkunden oder einfach nur darin spazieren zu gehen und seine Atmosphire auf sich wirken zu lassen.
éWeitere Angebote fiir Familien und Schiler sind Kindergeburtstage, Schatzsuche, Abenteuercamps im
Nothosaurusmeer, Lernen in Stationen, Aktivwerkstatt, Seminarrdume, Streichelzoo, Spielplatz und ein
‘Imbiss im Magazingebaude. Jahrlich werden ca. 50.000 Besucher registriert.

Mitarbeiter: In der Ridersdorfer Kultur GmbH (Gb Museumspark und Kulturhaus) arbeiten 10 fest ange- :
- stellte Mitarbeiter mit 100 % Vertragen, finf Mitarbeiter mit 50 % Férderung fiir zwei Jahre und 36 Std./Wo.,
-zwei Mitarbeiter auf 165 € Basis, drei Mitarbeiter fiir ein Jahr iber Forderung des JobCenters. Seit dem 1. :
éJanuar 2010 ist die Rudersdorfer Kultur GmbH Trager fur das JobCenter und hat dartber zusatzliche MaR-
-nahmen im Bereich Denkmal- und Griinflachenpflege sowie technische Hilfsarbeiten. Dem Museumspark
- steht ein Praktikant tiber die Jugendbauhiitte Potsdam zur Verfiigung, er arbeitet mit 20 Honorarkréften fiir
Flhrungen und Veranstaltungen. Zwei weitere Honorarkréfte sind in der Finanzbuchhaltung und der Verwal-
étung des JobCenters beschaftigt. Die Rudersdorfer Kultur GmbH ist eine 100 % Tochter der Gemeinde Rii-
-dersdorf b. Berlin und wird durch den Geschéftsfiihrer geleitet, er ist dem Beirat und Gesellschafter ‘
- pflichtig.
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Museumspark der Baustoffindustrie Riidersdorf

‘Zwischenbilanz 2010

Der Museumspark hat sich durch die Ubernahme durch die Riidersdorfer Kultur GmbH stabilisiert. Mit der
- Geschaftstibernahme wurden neue Mitarbeiter, teilweise bisherige Arbeitskrafte, eingestellt. Dank der Hilfe
-und Unterstiitzung im Beirat konnten viele anstehende Aufgaben durch die Trennung von dem bisherigen
Betreiber bewaltigt werden. Sowohl mit dem Bergbauverein als auch mit dem Verein der Geologischen

- Struktur Rudersdorf hat sich eine vertrauensvolle Zusammenarbeit entwickelt. Im September 2010 wurde

- der Fachbeirat wiederbegriindet. Er vereint verschiedene Persénlichkeiten aus Wissenschaft, Kultur und
Politik und berat den Geschéftsflhrer.

- Mit der Ausstellung "Zementgeschichte" im Magazingebaude zur Saisoneréffnung am 1. April 2010 konnte
-der Museumspark wieder éffentlichkeitswirksam dargestellt werden. Ein weiteres Projekt hat besondere
;Aufmerksamkeit erfahren - der Jubitz-Stein-ERIlebnisplatz (Jubitz STEP). Durch die Zusammenlegung des
:Museumsparks mit dem Kulturhaus sind die Mdglichkeiten im Veranstaltungsmanagement, fir Seminare
-und Tagungen deutlich gestiegen. Eine Vieltzahl von Medien hat iiber den Museumspark berichtet, durch
Egezielte Werbeaktionen konnten 1100 Schulen in Berlin und Brandenburg wieder auf ihn aufmerksam
égemacht werden. Das spiegelte sich in den CAMP-Bestellungen. Leider kénnen wir zur Zeit keine
-weitergehenden Angebote machen, da uns Ubernachtungskapazitaten fehlen.

Perspektive bis 2020 5
- Der Museumspark wird sich bis 2020 als eines der beliebtesten Naherholungszentren und Ausflugsziele fiir
:Besucher aus Nah und Fern weiter entwickeln. Mit einer qualititvollen, den Bediirfnissen der Museums- :
parkbesucher angepassten Gastronomie kann sich der Besucher zwischen den einzelnen Aktivitaten aus-
‘ruhen. Es wird fur Ubernachtungsmaglichkeiten gesorgt sein. Ohne Zeitdruck werden dadurch Schulklassen
-und Familien dieses einzigartige Flachenmuseum nachhaltig genieRen kdnnen. Auch die Dampferanlege-
stelle "Museumspark" wird ein beliebter Zielpunk fiir Touristen sein. Nicht zuletzt wird auf dem jetzigen
Kranplatz eine Blihne entstehen, die nicht nur die Mitte des Museumsparks neu definiert, sondern sich auch
-durch ihre natlrliche Gestaltung harmonisch in das Gelande einpasst. Der Museumspark wird als ein Ort
der Wissensvermittlung, der Erholung, Ruhe und Entspannung gelten, aber auch als ein
industriegeschichtliches Museum wahrgenommen, das Traditionelles mit Modernem verbindet.

-Um diese Vision zu verwirklichen, miissen einige generelle Entscheidungen gefallt werden. Sie betreffen
Edas Alleinstellungsmerkmal des Parks nicht nur in Deutschland und damit verbunden die Instandhaltung der
éGebéude und deren weitere Nutzung. Wichtige strategische Ziele sind die strukturelle Klarung des Gelan- :
-des: Neuausrichtung auf den jetzigen Kranplatz, Ubernachtungsmaglichkeiten, Umweltzentrum am Rand

- des aktiven Tagebaus als Pendant zur industriegeschichtlichen Dokumentation innerhalb des Museums.
Damit kann der Museumspark als unverzichtbarer Partner fir padagogische Arbeiten von Schulen und
-Universitaten fir das Land Brandenburg nachhaltig wirken. Der Museumspark konnte ein Pilotprojekt fir
- Nachhaltigkeit werden. Dafiir ist es erforderlich, die finanziellen Lasten breiter zu verteilen. Eine zusétzliche
Forderung, neben der Gemeinde Riidersdorf, wird zwingend notwendig sein, um die Substanz weiter erhal-
-ten zu kénnen. 5

%Norman Reichelt
- Geschaéftsfiihrer
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Ofen- und Keramikmuseum
Velten

:Entwicklung ;
Das Ofen- und Keramikmuseum Velten wurde vor 105 Jahren als keramisches Ortsmuseum gegriindet und
‘trug damals die Bezeichnung ,Ortsmuseum fiir Kachelofen-, Tonwarenindustrie und Heimatpflege Velten'.

- Der Grundstock der Sammlung wurde von den ortsanséssigen Ofenfabrikanten gelegt. Das Museum war
ézunéchst in einem Schulgebaude untergebracht, zog mehrmals um und war schlieflich in den 60er Jahren
-in einem zum Schluss sehr baufalligen Gebaude untergebracht. Da keine Sanierung oder Ausweich- :
-méglichkeit in Sicht war, wurde die gesamte bis dahin zusammengetragene Sammlung nach Berlin verkauft
-und in den Kellerraumen des heutigen Deutschen Historischen Museums iiber 20 Jahre eingelagert. Erst
éAnfang der 1990er Jahre gelang es der Historikerin Monika Dittmar, diese Sammlung zu bergen, zu sichten
-und eine Ausstellung im Berliner Zeughaus zu préasentieren. Es griindete sich ein Férderverein in Velten mit
-dem Ziel, dieses einmalige Kulturgut wieder an seinen Bestimmungsort nach Velten zu holen. 1994 wurde
édas Museum als ,Ofen- und Keramikmuseum Velten' in der Dachetage einer noch heute produzierenden
- Ofenfabrik wieder eréffnet. Seit 1998 nutzt der Forderverein eine weitere Etage im Ofenfabriksgebdude und :
-verfiigt somit z. Zt. (iber ca. 1700gm Ausstellungsflache. :
Der Trager des Museums ist der Forderverein des Ofen- und Keramikmuseums Velten e.V., der als
égemeinnﬂtzig anerkannt ist und derzeit 154 Mitglieder zahlt.

EAufgrund dieser Entwicklung war es oberstes Ziel, das Museum neu aufzubauen, was in den historischen
und authentischen Raumlichkeiten der Ofenfabrik Schmidt, Lehmann gelang. Hier gibt der Foérderverein auf
-zwei Etagen umfangreichen Einblick in die Sammlungsbestande. In den Jahren 2008/09 wurden der '
- Museumshof, das AuRengelande, die Mauer sowie die Fassade des unter Denkmalschutz stehenden
§Ofenfabrikgebéudes grundlegend saniert und erstrahlen in neuem Glanz. Das Museum prasentiert
-verschiedene Dauerausstellungsbereiche sowie zwischen vier bis sechs Sonderausstellungen im Jahr zu
-den Schwerpunktthemen Ofen und Keramik sowie verwandten Themen.

Um die sehr fruchtbare Symbiose aus Museum und produzierender Ofenfabrik noch attraktiver zu gestalten,
“haben sich auf dem Gelande verschiedene Kunsthandwerker angesiedelt. :

;Mitarbeiterentwicklung: Die Mitarbeiterzahl ist mit drei hauptamtlichen Mitarbeiterinnen (Museumsleiterin,

- Archiv/Fiihrungen, Hausmeisterin/Reinigungskraft) weitgehend gleichbleibend. Feste, Mérkte und
‘Veranstaltungen sowie Wochenenddienste werden zu groRen Teilen (iber ehrenamtliche Helfer (zumeist _
- dem Forderverein angehdrig) abgedeckt. Seit Dezember 2009 beschéftigt der Forderverein zwei Mitarbesiter :
Uber das Bundesprogramm Kommunalkombi. Zudem arbeiten circa vier bis sechs MAE-Krafte :
 projektbezogen auf dem Gelénde.

Zwischenbilanz 2010

-Das Museum hat sich tiberregional als keramisches Spezialmuseum in der deutschen und vor allem
‘brandenburgischen Museumslandschaft etabliert. Es versteht sich als wichtiges kulturelles Zentrum der
Stadt und bietet ein umfangreiches Kultur- und Veranstaltungsprogramm an, ist zudem einer der
éAustragungsorte des Brandenburgischen Kinderfilmfestivals.
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Ofen- und Keramikmuseum Velten

' Die Arbeit des Fordervereins wird von mehreren regional ansassigen Firmen sowie der Stadt Velten _
éunterst[]tzt, Sonderausstellungsprojekte finden Partner sowohl im Landkreis als auch im Land Brandenburg
- (MWFK). Die Sammlung ist (fast) vollstandig inventarisiert, zudem in groRen Teilen auch bereits :
- elektronisch (First Rumos) erfasst.

Das Museum zahlt im Jahr 10.000 bis 15.000 Besucher [abgleichen mit Statistik des IfM] , individuelle

- Tagestouristen und Gruppen gleichermaRen. Die Altersstruktur der Individualbesucher bewegt sich im
EWesentIichen im Bereich 50+, vermehrt kommen aber auch junge Familien ins Museum, die vor allem das
ékreative Angebot in Verbindung mit einem Museumsbesuch nutzen. ;
- Der Anspruch, sechs Tage die Woche ganzjahrig ge6ffnet zu haben, kann erfiillt werden, jedoch nur mithilfe :
- ehrenamtlicher Mitarbeit des Fordervereins. :

Probleme sind (nahezu konstant) in der Finanzierung zu verzeichnen. Die akquirierten Mittel sichern einen
- Minimalbetrieb. Hier ist die Herausforderung, in Zukunft weitere GroBsponsoren fiir die Unterhaltung des
Betriebes zu gewinnen, um kreative Freirdume zu schaffen.

éWeitere kritische Punkte sind eine nicht zufriedenstellende Raumsituation im Bereich des Depots, auch ist
- die raumliche Situation noch nicht besucherfreundlich genug. Diese Punkte sollen im Rahmen der
-Neugestaltung der Dauerausstellung Berticksichtigung finden.

- Perspektive bis 2020

Im Marz 2010 wurde seitens der Deutschen Stiftung Denkmalschutz entschieden, in die Obhut des
-Museums eine weitere Sammlung zu geben: den kiinstlerischen Nachlass der Keramikerin Hedwig
‘Bollhagen. Hierzu erfolgte seitens des Fordervereins eine Konzeptentwicklung, die diese Objekte inhaltlich
-und logisch stringent innerhalb des Gelandes der Wilhelmstrasse 32 integriert. Die Umsetzung soll bis Ende :
22011 erfolgen. :

- Weitere Schwerpunkte der Arbeit:

Umbau der Dauerausstellung und Installierung eines Besucherleitsystems

-+ Weitere Inventarisierung und elektronische Erfassung des Bestandes

-+ Erweiterung der Sammlung im Bereich Keramik um den Bestand des HB-Nachlasses, hiermit verbunden

. eine Modernisierung (im Rahmen der Méglichkeiten) der Raumlichkeiten: Schaffung einer adaquaten
Eingangssituation — offen, modern, zukunftsweisend, mit einem Lichthof, der auch als Veranstaltungsraum
genutzt werden konnte (fur Lesungen u.a.) und mit Fahrstuhl. :

éZieI ist es, das Ofen- und Keramikmuseum zu einem kompakten sehr attraktiven Kulturzentrum
- weiterzuentwickeln und seine Uiberregionale Ausstrahlung als Eingangstor nach Oberhavel am Beginn der
- Deutschen TonstraRe zu starken.

Nicole Seydewitz
Museumsleiterin
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Stadtmuseum "Alte Burg"
Wittenberge

:Entwicklung

§Zum Bildungs- und kulturpolitischen Auftrag des Stadtmuseums Wittenberge gehort die Darstellung der
 Stadtgeschichte in Verbindung mit der Industriegeschichte. Die erste museale Sammlung Wittenberges :
-wurde 1928 durch den ,Verein fiir Heimatschutz* im Steintorturm présentiert. Allerdings ist sie im Krieg und
in der Nachkriegszeit verloren gegangen. :
Heute befindet sich das Museum in der ,Alten Burg®“, dem altesten Wohnhaus der Stadt, einem

- Fachwerkhaus aus dem Jahre 1669. Der ehemalige Herrensitz der Edlen Herren Gans zu Putlitz wird seit
1971 als Museum genutzt, damals als Arbeiter- und Industriemuseum. Im September 1999 wurde das
§Stadtmuseum nach dreijahriger sanierungsbedingter SchlieRung mit einer Dauerausstellung zu Stadt- und

- Industriegeschichte wieder eréffnet.

Differenziert wird die Entwicklung der Nahmaschinenproduktion, die Arbeit in einem VEB und das Leben :
-eines Arbeiters im Werk bzw. in der Stadt untersucht. 2007 erfolgte die Erganzung durch den Ausstellungs-
teil: ,Ein VEB war mehr als ein Produktionsbetrieb — die Geschichte des Nahmaschinenwerkes von 1945
bis 1991“. Erzahlt wird vom Wiederaufbau des Betriebes nach der Demontage 1945, von der Entwicklung

bis hin zum groRten Haushaltsnahmaschinenproduzenten im sozialistischen Wirtschaftsraum und von den
:Menschen, die diesen Betrieb ausmachten.

;Zum Stadtmuseum gehéren des Weiteren die Standorte ,Steintor", in welchem die Stadtgeschichte und die :
- Geschichte des Steintors dargestellt werden, der ,Uhrenturm” auf dem Gelande des ehemaligen Nahma-
-schinenwerks mit einer Ausstellung zur Geschichte des Nahmaschinenwerks, einer Ausstellung der im
Betrieb hergestellten Nahmaschinen und einer Galerie sowie das Torwachterhaus als Veranstaltungsraum.

- Die Galerie im Uhrenturm zeigt von Mai bis Oktober Arbeiten Prignitzer Kiinstler. Im Torwéchterhaus werden
-sporadisch kleine Ausstellungen gezeigt. :

Betreiber des Museums ist seit 2002 der Kultur-, Sport- und Tourismusbetrieb Wittenberge, ein Eigenbetrieb
-der Stadt Wittenberge. Das Museum ist angehalten, moglichst kostendeckend zu arbeiten. Da dies nicht
realisiert werden kann, erhalt das Museum einen Zuschuss von der Stadt.

éMitarbeiter: Neben der Museumsileiterin (40 h) gibt es eine Mitarbeiterin fiir Sekretariat und Besucher-
‘betreuung (40 h). Uber das Bundesprogramm Kommunal-Kombi arbeiten 2 weitere Mitarbeiter fiir _
§30h/Woche im Haus. Sie betreuen zum einen die Nahwerkstatt und zum anderen die Eingabe der Bestande
in die First Rumos-Datenbank sowie die virtuelle Regionalbibliothek. Zwei ABM-Krafte sichern in der :
- Sommersaison einen GroRteil der Offnungszeiten ab. Werden diese abgezogen, muss das Personal des
‘Museums die Offnungszeiten im Uhrenturm auch mit absichern. Damit ist eine strategische, konzeptionelle
und wissenschaftliche Arbeit nur marginal moglich. Es fehlt weiterhin an einer Person, die sich um die :
- Sammlungsbestande kimmert.

- Zwischenbilanz 2010 :
Durchschnittlich 5500 Besucher kommen jahrlich in das Stadtmuseum und seine Einrichtungen. Radtouris-
‘ten sind mit dem Angebot allerdings bislang schwer zu erreichen, da das Museum nicht direkt an der :
‘Radroute liegt. Sie besuchen eher den Uhrenturm, um Industriegeschichte live zu erleben und natiirlich

auch den Ausblick zu geniel3en.
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Stadtmuseum "Alte Burg" Wittenberge

Kooperationspartner des Museums sind die Arbeitskreise der einzelnen Industriebetriebe, die die Ge-
-schichte ihrer jeweiligen Betriebe aufarbeiten und Material sammeln, sowie die Kindereinrichtungen und
-Schulen. Der Heimatverein der Stadt hat sich aus Altersgriinden der Mitglieder aufgelGst.

éEin besonderer Schwerpunkt der Museumsarbeit liegt im Bereich der museumspéadagogischen Arbeit. Fir
- altere Menschen und Kinder gibt es ein mobiles Angebot, z. B. in Form von Filmvorfiihrungen, Exponate-

- Koffern zu bestimmten Themen oder Arbeitsgemeinschaften. Veranstaltungen, die den Lehrplan ergénzen,
ésind fur Wittenberger Kinder kostenlos. Hier erfolgt eine Abrechnung mit dem Hauptamt.

- Perspektiven bis 2020 :
- Alte Burg: Perspektivisch ist an der Veranderung und Erganzung der Dauerausstellung zu arbeiten. Es sind :
éAktionsbereiche fur die Besucher zu schaffen. Diese sind bereits fiir den Bereich ,VERITAS* entworfen, :
-aber auf Grund von finanziellen Engpassen noch nicht realisiert.

‘Die jetzige Unterbringung des Magazins in einem Kellerraum des Turmes ist unbefriedigend. Klimatische

und sicherheitstechnische Gegebenheiten sind unzureichend. Darum ist an die Nutzung des Nachbar- ;
- gebaudes des Stadtmuseums gedacht worden. Es handelt sich um ein Reihenendhaus aus dem Jahr 1912.
'Es gehrt der stadtischen Wohnungsbaugesellschaft. Das Haus steht unter Denkmalschutz, ist noch in :
éseinem Urzustand erhalten und soll eine Ausstellung zur Wohnkultur aufnehmen. Auferdem sind ein :
-Veranstaltungsraum, ein Raum fiir die Museumspadagogik, Magazinraume und ein Arbeits- bzw. Zwischen- :
lagerraum zu schaffen. :

Die Einrichtung eines Museumscafes als Ort des Verweilens oder ,Informierens mit MuBe“ ist in Betracht zu
- Ziehen. :

Uhrenturm: Da das Nahmaschinenwerk noch immer zum Verkauf steht, sind dringend Fakten zur Sicherung
-des Uhrenturms und seiner Nutzung zu schaffen. Die Ausstellung im Uhrenturm ist von Laien gestaltet
-worden und bedarf dringend einer professionellen Aufarbeitung. AuRerdem leiden die Ausstellungsobjekte
éauf Grund der klimatischen Bedingungen in den unbeheizten Raumen sehr. Inhaltlich soll hier die indust-
-rielle Entwicklung der Stadt dargestellt werden; insbesondere die Geschichte des Zellstoff- und

- Zellwollewerkes Wittenberge. GroRe Maschinenteile befinden sich noch auf dem Gelénde der ehemaligen
EZeIIonIe, sind im Rahmen von ABM-Projekten beschriftet und gestrichen worden. Jedoch erfolgte hier keine
éZuordnung der Zustandigkeiten und Eigentumsverhéltnisse. Nach einer entsprechenden Klarung ist die :
-Einbindung in eine museale Industrielandschaft notwendig.

éVernetzung: Notwendig ist zukinftig eine Verkniipfung der musealen Standorte, auch der durch Vereine :
-betriebenen. So expandiert der Verein ,Historischer Lockschuppen mit seinem Stellwerk. Fiir 2012 ist eine
- gemeinsame Veranstaltungsreihe mit unterschiedlichen Standorten zum Thema ,Bahn* geplant. Damit wird
eine erste enge Vernetzung der Industriestandorte méglich sein, da alle GroRbetriebe auch einen Bahnan- :
éschluss hatten.

Birka Stovesandt
-Museumsleiterin
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Brandenburg
- Doberlug
:Domsdorf

Eisenhittenstadt

Forst

- Gramzow
Klasdorf

- Kleinmachnow

- Konigs Wuster-

éhausen
- Lauchhammer
- Oderberg

Peitz

 Potsdam
Pritzwalk
Rathenow
Riidersdorf

Velten
- Wittenberge

Industriemuseum
Weillgerbermuseum
Brikettfabrik Louise
Feuerwehrmuseum
Textilmuseum
Eisenbahnmuseum
Baruther Glashiitte
Industriemuseum
Sender- und Funktechnik-
Museum
Kunstgussmuseum
Binnenschifffahrts-
museum

Eisenhiitten- und
Fischereimuseum
Historische Miihle
Brauereimuseum

Optik Industrie Museum
Museumspark und
Kulturhaus

Ofen- und Kermikmuseum
Stadtmuseum ,Alte Burg*
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weitere
Stellen Mitarbeiter*
5 6
1,5 -
15 1
1 2
3,8 55
1 4
7 3
0 2
0 4
1 4
0 6
0,75 -
2 6
2,2 ?
3 -
10 40
3 6

2

* V=Verein, K=Kommune, G=GmbH, S=Stiftung privaten Rechts
-** aus 2. Arbeitsmarkt, geringfiigig Beschaftigte, MAE, Honorarmitarbeiter

-+ ab Mai 2009
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